Sistema Socio Sanitario

Regione U.O.C. Risorse Umane QD_ENT_20193_363
Lombardia

ASST Vimercate

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

II/Lasottoscritto/a Q CONE A NDREA
nato/aa V| cO E@\UEN‘;? prov. ( A A )il Zé//p/ igé‘-(

nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) H EDicO J o RADIo LOGIA CARASE

con incarico di

O Direttore di Dipartimento XDirettore di U.O.C. O Dirigente Responsabile di
U.O.S a valenza dipartimentale

consapevole delle responsabilitd civili, amministrative ¢ penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e
s.m.i, sotto la propria personale responsabilita
DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.
ed in particolare,

Mj non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;

X di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;

Q che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibiliti ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
RI ]
CARICA/INCARICORICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013
Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del 01/03/2019 01 Pagina1di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 ¢
s.m.1.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST

y

Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data Z] 202 IL DICHIARANTE /} a /\ o~
/ Ei / (/W ] A

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma 1, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
Jotostatica di un documento d’identita (fronte e retro) in corso di validita.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del 01/03/2019 01 Pagina 2 di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

[I/Lasottoscritto/a Doff QO%EQT'O AGOST ‘
nato/aa_SERTD  CAN (o VAN prov.( M )il 4[5{’1@5‘1{
nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) DIRVGEME MEDICo

con incarico di

O Direttore di Dipartimento %’Direttore di U.O.C. O Dirigente Responsabile di
U.O.S a valenza dipartimentale

V.0.C. QuAlLiTa £ RisK MANAGEMENT

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

ﬂ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
IS( di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;
QO che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
CARICA/INCARICO RICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013

— 7

——

— 7
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
S.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilitad dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Pl

Data 31 / 8 , Lolo IL DICHIARANTE __EBoloedto 1488’1&4‘.-

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma 1, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
Jotostatica di un documento d’identita (fronte e retro) in corso di validita.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del 01/03/2019 01 Pagina 2 di 4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

[1/Lasottoscritto/a AL TOL © A HATULL( 3
nato/a a Mil A0 prov. ( )il 'Q",!/b? /f‘? S
nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) EN- PR O A=A~

con incarico di

X)irettore di Dipartimento jﬁ\Direttore di U.O.C. O Dirigente Responsabile di
U.O.S a valenza dipartimentale

SALVTE NELTALE — PSic ATRA4A

consapevole delle responsabilitd civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

/E/'/non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma I e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;

O che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Neorma di riferimento
CARICA/INCA (COPI
AR RICO RICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013
Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del 01/03/2019 01 Paginal1di4
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013
s.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente "

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilitd dell’incarico

stesso, ai sensi della vigente normativa,
r.‘ g )
4 .P‘

Data 2o /'-?! 226 IL DICHIARANTE

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell'art. 37, comma I, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell'art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
Jotostatica di un documento d'identité (fronte e retro) in corso di validita.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
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D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)
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DECRETO LEGISLATIVO 8 aprile 2013, n. 39 :
Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati
in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1. commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190,

Art. 9 - Incompatibilita tra incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati nonché tra gli stessi
incarichi e le attivita professionali

1. Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche
amministrazioni, che comportano poteri di vigilanza o controllo sulle attivita svolte dagli enti di diritto privato
regolati o finanziati dall'amministrazione che conferisce I'incarico, sono incompatibili con I'assunzione e il
mantenimento nel corso dell'incarico, di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati
dall'amministrazione o ente pubblico che conferisce I'incarico.

2

Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche
amministrazioni, gli incarichi di amministratore negli enti pubblici e di presidente e amministratore delegato negli
enti di diritto privato in controllo pubblico sono incompatibili con lo svolgimento in proprio, da parte del soggetto
incaricato, di un'attivita professionale, se questa & regolata, finanziata o comunque retribuita dall'amministrazione o
ente che conferisce I'incarico.

Art. 12 - Incompaitibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti degli organi di indirizzo
nelle amministrazioni statali, regionali e locali

1. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico sono incompatibili con I'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della
carica di componente dell'organo di-indirizzo nella stessa amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha
conferito l'incarico, ovvero con l'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della carica di presidente e
amministratore delegato nello stesso ente di diritto privato in controllo pubblico che ha conferito I'incarico.

2. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello nazionale, regionale e locale sono incompatibili con I'assunzione, nel corso
dell'incarico, della carica di Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e
commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare.

(98]

Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello regionale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della
medesima regione;

¢) con la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della
regione.

4. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello provinciale o comunale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, ricompresi
nella stessa regione dell'amministrazione locale che ha conferito l'incarico;

¢) con la carica di componente di organi di indirizzo negli enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della
regione,nonché di province, comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di forme associative tra
comuni aventi la medesima popolazione della stessa regione.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
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Art. 19 - Decadenza in caso di incompatibilita

Lo svolgimento degli incarichi di cui al presente decreto in una delle situazioni di incompatibilita di cui ai capi Ve
VI comporta la decadenza dall'incarico e la risoluzione del relativo contratto, di lavoro subordinato o autonomo,
decorso il termine perentorio di quindici giorni dalla contestazione all'interessato, da parte del responsabile di cui
all'articolo 15, dell'insorgere della causa di incompatibilita.

Restano ferme le disposizioni che prevedono il collocamento in aspettativa dei dipendenti delle pubbliche
amministrazioni in caso di incompatibilita.
Art. 20 - Dichiarazione sulla insussistenza di cause di inconferibilita o incompatibilita

All'atto del conferimento dell'incarico I'interessato presenta una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause
di inconferibilita di cui al presente decreto.

Nel corso dell'incarico I'interessato presenta annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di
incompatibilita di cui al presente decreto.

Le dichiarazioni di cui ai commi 1 e 2 sono pubblicate nel sito della pubblica amministrazione, ente pubblico o ente
di diritto privato in controllo pubblico che ha conferito I'incarico.

La dichiarazione di cui al comma 1 & condizione per I'acquisizione dell'efficacia dell'incarico.

Ferma restando ogni altra responsabilita, la dichiarazione mendace, accertata dalla stessa amministrazione, nel
rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio dell'interessato, comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico
di cui al presente decreto per un periodo d 5 anni.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

II/Lasottoscritto/a WA “4 é} (/: w 4( v gc.f'lax’h /
nato/a a MM A0 prov. (Y1 )it 1 (/M (ISQ\
nella sua qualitd di Dirigente (indicare il ruolo) MFD{(A)

con incarico di

O Direttore di Dipartimento [%Dircttorc di U.O.C. O Dirigente Responsabile di
U.O.S a valenza dipartimentale

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dellart. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 392013 e

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

&l dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;

" dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;

QO che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
CARICAINCARICO RICOPERTO / del D.Les. n. 392013 |

/

/

_
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¢ di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 ¢
S.M.1.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 ¢ del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

; A
Data /( 1/(8( ZJ 2—/ IL DICHIARANTE

i

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma I, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a normua
dell 'art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
Jotostatica di un documento didentita (fronte e retro) in corso di validita.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTI¥ICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUIL AL D.LGS. N. 39/2013
(resa aj sensi deglj artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

{I/Lasottoscritto/a Jou emqes Pofrean AS e
nato/a a U AN o prov. ( _FUyil OF 7. 19353

¢
nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) _ MHEB cen £ 1 s ATTA

con incarico di

{1 Direttore di Dipartimento [ Direttore di U.O.C. [J Dirigente Responsabile di
U.0.8 a valenza dipartimentale

ASSPORSAPA £ S RoTICA  genPu cE  SPDc

consapevole defle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comuma 5, del D.Lgs. 1. 39/2013 e

$1m.1., S0tto Ja propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibiliti di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

;SL di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui allart. 9, comma 1 ¢ comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
& di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cuf allart. 12 del IDL.gs. n. 39/2013;
O che sussistono a propo carico le seguenti cause di incomparibilita ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, u. 39 relativamente alle cariche /0 incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
o C 5 i
CARICA/INCARICO RICOPERTO del D Lgs. 0. 39/2013
Titoly Documento Data Revislone Paglina
Dichigrszions sostinutiva di eertificazion: sull’ ingussistenza dalle cause di
incomparibilita di cuf af D.Lgs. n. 38/2013 (reea ai sensi degli arte. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Paginaldl 4
D.£.R. 28 Dicombre 2000, n. 445)




Sistema Socio Sapiario

% Regione ) U.0,C. Risorse Umane OD_ENT_20193_363
I it Lombardia

S ST Vimercate

e di impegnarsi a timuoverla/e ai sensi ¢ per gli effetti di quanto disposto dallart. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 ¢
81111

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, al sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 ¢ del D.Lgs. n. 19672003,
che i dati personali raccolti saranno tratati anche con strumenti informatici esclusivamente nelf’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi ¢ per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sard pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente™;

- di Jimpegnarsi a presentare annualmente la dickiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’ Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cul venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data §3i~ Og’  COC IL DICHIARANTE LI

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell'art. 37, comma I, DFR n. 445/2000, viene inolfrata @ norma
dell’art, 38 del D.P.R. n 445/2000 senza autenticazione della soltoscrizione in quanto presentatc unilamentz alla copia
Jotostatica di un documento d’ldentitic (fronte ¢ retro) in corso di validité,

Titolp Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazions sostitutiva di certificeione st insussistenza delle cause di
incompatibilits di ol ai ID.Lgs. . 392015 (resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 dsl 01/03/2018 01 Pagina 2 di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)




Sistema Socio Sanitorio

Regione U.0.C. Risorse Umane QD_ENT_20193_363
Lombardia

ASST Vimercate

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
- (resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

11/Lasottoscritto/a {:\3 \O ( QAM Gl €15 / /
nato/aa Hl LANS prov. ( M )il OézL/O 3 //{96"0
nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) DIR\GENTE KHEHICD /

con incarico di

I Direttore di Dipartimento O Direttore di U.O.C. %Dirigente Responsabile di
U.0.S a valenza dipartimentale

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dellart. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.l., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli

enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.
ed in particolare,

§ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 delf D.Lgs. n. 39/2013;
O che sussistonoe a proprio carico le seguenti cause di incompatibilitd ai sensi delle disposizioni di cui al

D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
CARICA/INCA RICOPERTO
RICORICO del D.Lgs. n. 39/2013
Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di cert:ficazione sull’ insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del 01/03/2019 01 Pagina1di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n, 445)
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| Regione U.0.C. Risorse Umane QD_ENT_20193_363
Lombardia

ASST Vimercate

e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 ¢
S.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sard pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilitda ai sensi deli’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 ¢ di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilitd dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data 3/{ ../3 cg;/ ,29/2Q IL DICHIARANTE jm /p}/@ e

[o74 —_—

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell'art. 37, comma I, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della soitoscrizione in quanto preseniata unitamente alla copia
Jotostatica di un documento d’identita (fronte e retro) in corso di validita.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull”insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 392013 (resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del 01/03/2019 01 Pagina2di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)




Sistema Socio Sanitario

Regione U.0.C. Risorse Umane QD_ENT_20193_363
Lombardia

ASST Vimercate

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

[I/Lasottoscritto/a E) /)S/lTl N G)/lf/rl‘ /F)Mﬂ
nato/a a \HHAMO prov. ( M il /(Q’O?"’g SK
nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) D16 hM'lC/D

con incarico di

O Direttore di Dipartimento E\/Direttore di U.O.C. \C F O Dirigente Responsabile di
U.O.S a valenza dipartimentale

U. 0.C. vetoweia £ AAus?

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 ¢

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli

enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.
ed in particolare,

™ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
% di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;
O che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al

D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

CARICAINCARICO RICOPERTO Norma di riferimento
ARI ARI del D.Lgs. n. 39/2013
Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Pagina1di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)
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| Regione U.0.C. Risorse Umane QD_ENT_20193_363
Lombardia

ASST Vimercate

e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
s.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data 2 g’(1’ M}YD IL DICHIARANTE t‘é,’%@p\&“{) [éc\gé)\m/\

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma I, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
fotostatica di un documento d’identita (fronte e retro) in corso di validita.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Pagina 2di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)




Sistema Socio Sanitario

Regione U.O.C. Risorse Umane QD_ENT_20193_363
Lombardia

ASST Vimercate

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

[I/Lasottoscritto/a Bﬁi&: ?ﬁ@ LA 74N N,?’df [,\l ~§4
nato/a a Ml Lﬁ NO prov. ( M[ )il O4 /O:?’/,/{.a) 66

Q‘ e \ i
nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) AW | Ojnm HO

con incarico di

O Direttore di Dipartimento O Direttore di U.O.C. [0 Dirigente Responsabile di
U.O.S a valenza dipartimentale

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli

enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;

QO che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
CARI
CA/INCARICO RICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013
Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del 01/03/2019 01 Pagina1di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)




Sistema Socio Sanitario

Regione U.0.C. Risorse Umane QD_ENT_20193_363
Lombardia

ASST Vimercate

e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
s.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

DataC?/{ / 09 / )(Q\O IL DICHIARANTE ' /

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma I, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
fotostatica di un documento d’identita (fironte e retro) in corso di validita.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Pagina 2di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)
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'f- Regione U.0.C. Risorse Umane QD_ENT_20193_363
Lombardia

ASST Vimercate

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE ;
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA

DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt, 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/Lasottoscritto/a f\ADﬁ ; DQ‘TF&C) B%M?W‘\ ‘ :
nato/a a 200 2A | prov. ( 25 yil [? /I& // 7646
nella sua qualitd di Dirigente (indicare il ruolo) (b»’ [V =TAeY/) t‘) —D nlGpEnre DEMCD

con incarico di

O Direttore di Dipartimento v\Q/I,")il‘t‘.‘:ttt)re di U.O.C. [0 Dirigente Responsabile di
U.0.8 a valenza dipartimentale

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci. ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5.del D.Lgs. n. 39/2013 e

S.M.1., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

I&’ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 & comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;

& di non trovausi nelle cause di incompatibilita di cui allart. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;

Q che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibiliti ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
CARICA/INCARICO RICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013
Titalo Documento Data Revisione Pagina
Dichinmzione sostitutiva di certificnzione sull’ insussistenza delle cause di
incompatibiliti di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resn ai sensi degli ant. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Paginaldi4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)
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ASST Vimercate

e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
S.M.0.:

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sard pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparenie ",

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 ¢ di comunicare
tempestivamente all’ Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a

conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilitd dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data H/ oY / b o IL DICHIARANTE

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma 1, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 443/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentala unilamente alla copia
Jotostatica di un documento d'identita (fronte ¢ refro) in corso di validita,

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull' insussistenzn delle couse di
incompatibilith di cui ai . Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Pagina2di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)
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4 Lombardia

ASST Vimercate

QD_ENT_20193_363

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

[I/Lasottoscritto/a 5 > 6 /Q g TA’ j /@Y i\)b Q@
nato/a a \/[ MELcAT T prov. ( MZQ )il @5{//)//? /7\/9'
nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) D//\)WO%&\ o< M@@(&Cﬂé

con incarico di

O Direttore di Dipartimento %[ﬁettore di U.O.C. O Dirigente Responsabile di
U.O.S a valenza dipartimentale

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi

dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli

enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

E/di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
g di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;

O che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
CARICA/INCARICO RICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013
Titolo Documento Data Revisione Pagina

Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del 01/03/2019
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)

01 Pagina1di4
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
s.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data %{/OF/Z/&ZO IL DICHIARANTE

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma 1, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
Jotostatica di un documento d'identita (fironte e retro) in corso di validita.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del 01/03/2019 01 Pagina 2di 4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
‘ DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

[l/Lasottoscritto/a W@ELQA— %‘ZW\ &MM
nato/a a \-U\AQK) prov. ( Lu )il ca [+ 66

{
nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) 4 UEWDO

con incarico di

[ Direttore di Dipartimento O Direttore di U.O.C. )ﬂ'igente Responsabile di
U.O.S a valenza dipartimentale

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli

enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.
ed in particolare,

R- di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2,del D.Lgs. n. 39/2013;

R di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;

% che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al
\@ D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
CARICA/INCARICORICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013
Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Pagina 1di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
S.ML1.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilitd ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’ Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
comoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico

stesso, ai sensi della vigente normativa.
\ MU
Data &D\q’ Xx IL DICHIARANTE w

\

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell ‘art. 37, comma 1, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sotloscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
Jotostatica di un documento d'identité (fronte e retro) in corso di validita.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’ insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del 01/03/201¢9 01 Pagina 2di 4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

II/Lasottoscritto/a ?ﬂ‘w 2RA %/(/M'@N'T :
nato/a a UL %QN %_ - prov. (D&)]l Zg (O —

nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) {n A—M Lococ s
| O NN o — (N el C=

con incarico di

O Direttore di Dipartimento I Direttore di U.O.C. O Dirigente Responsabile di
U.0.S a valenza dipartimentale

NS ke o Uue QO g.:e,u,\,( Qo
Nepen Fovchelo — ~

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi

dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

)E(c-li non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
Xdi non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;
O che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
ARICA/INCARICORI TO
C COPER del D.Lgs. n. 39/2013
Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del 01/03/2019 01 Pagina1di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
S.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sard pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente™;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa dhincompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data D OQ l 759‘7,0 IL DICHIARANTE

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma 1, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
fotostatica di un documento d'identita (fronte e retro) in corso di validita.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’ insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Pagina 2 di 4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

\ \ \
MTLasottoscritté/a , H@f@:\l \‘H‘{Z{J\ i% LZ{*\—\LZ\ ' ‘
nate’a a H\ L_é\fNO prov. ( )il /e\i 49 ;ﬁ : /(q 62 5

nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) \w\Jf\B\( [9) /Af N&& \\Eg\ &V& R«‘\_&i\/\\ _\
A To U=

con incarico di

[0 Direttore di Dipartimento O Direttore di U.O.C. '?(Dirigente Responsabile di
U.O.S-a-valenza-dipartimentate

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli

enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.
ed in particolare,

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
" di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;
O che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

CARICA/INCARICORICOPERTO blomma il firinani
del D.Lgs. n. 39/2013
Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Pagina 1di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
S.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data / § P‘ \QC/Q(’ IL DICHIARANTE /Q/u UU/ W\") AH @B’Vb\!/—‘

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma 1, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
fotostatica di un documento d'identita (fronte e retro) in corso di validita.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del 01/03/2019 01 Pagina 2di 4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

I1/Lasottoscritto/a Bolchi Gianluca
nato/aa Agordo orov. ( BL il 13/08/1964

nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) medico NPI

con incarico di

I Direttore di Dipartimento [4 Direttore di U.O.C. 1 Dirigente Responsabile di
U.0.S a valenza dipartimentale

NPIA

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e
s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

A dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;

§¢ dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;

O che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
ICA/INCARICO RICOPERT
CARICAINCARICO RICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013
Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del 01/03/2019 01 Paginaldi4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
s.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data 22/07/2020 IL DICHIARANTE N

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma 1, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
fotostatica di un documento d’identita (fronte e retro) in corso di validita.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del 01/03/2019 01 Pagina2di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)
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DECRETO LEGISLATIVO 8 aprile 2013, n. 39
Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati
in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190.

Art. 9 - Incompatibilita tra incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati nonché tra gli stessi
incarichi e le attivita professionali

1. Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche
amministrazioni, che comportano poteri di vigilanza o controllo sulle attivita svolte dagli enti di diritto privato
regolati o finanziati dall'amministrazione che conferisce I'incarico, sono incompatibili con I'assunzione e il
mantenimento nel corso dell'incarico, di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati
dall'amministrazione o ente pubblico che conferisce I'incarico.

2. Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche
amministrazioni, gli incarichi di amministratore negli enti pubblici e di presidente e amministratore delegato negli
enti di diritto privato in controllo pubblico sono incompatibili con lo svolgimento in proprio, da parte del soggetto
incaricato, di un‘attivita professionale, se questa € regolata, finanziata o comunque retribuita dall'amministrazione o
ente che conferisce l'incarico.

Art. 12 - Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti degli organi di indirizzo
nelle amministrazioni statali, regionali e locali

1. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico sono incompatibili con l'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della
carica di componente dell'organo di indirizzo nella stessa amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha
conferito l'incarico, ovvero con l'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della carica di presidente e
amministratore delegato nello stesso ente di diritto privato in controllo pubblico che ha conferito I'incarico.

2. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello nazionale, regionale e locale sono incompatibili con I'assunzione, nel corso
dell'incarico, della carica di Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e
commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare.

3. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello regionale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della
medesima regione;

c) con la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della
regione.

4. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello provinciale o0 comunale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, ricompresi
nella stessa regione dell'amministrazione locale che ha conferito I'incarico;

c) con la carica di componente di organi di indirizzo negli enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della
regione,nonché di province, comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di forme associative tra
comuni aventi la medesima popolazione della stessa regione.
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Art. 19 - Decadenza in caso di incompatibilita

Lo svolgimento degli incarichi di cui al presente decreto in una delle situazioni di incompatibilita di cui ai capi V e
VI comporta la decadenza dall'incarico e la risoluzione del relativo contratto, di lavoro subordinato o autonomo,
decorso il termine perentorio di quindici giorni dalla contestazione all'interessato, da parte del responsabile di cui
all'articolo 15, dell'insorgere della causa di incompatibilita.

Restano ferme le disposizioni che prevedono il collocamento in aspettativa dei dipendenti delle pubbliche
amministrazioni in caso di incompatibilita.
Art. 20 - Dichiarazione sulla insussistenza di cause di inconferibilita o incompatibilita

All'atto del conferimento dell'incarico l'interessato presenta una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause
di inconferibilita di cui al presente decreto.

Nel corso dell'incarico l'interessato presenta annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di
incompatibilita di cui al presente decreto.

Le dichiarazioni di cui ai commi 1 e 2 sono pubblicate nel sito della pubblica amministrazione, ente pubblico o ente
di diritto privato in controllo pubblico che ha conferito l'incarico.

La dichiarazione di cui al comma 1 é condizione per I'acquisizione dell'efficacia dell'incarico.

Ferma restando ogni altra responsabilita, la dichiarazione mendace, accertata dalla stessa amministrazione, nel
rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio dell'interessato, comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico
di cui al presente decreto per un periodo d 5 anni.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

I1/Lasottoscritto/a ,’50 Jo GO LEw _
natolaa V=040 AL Laro prov. ( A yil & /Oé//QQ

nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) TEdce

con incarico di

O Direttore di Dipartimento IZ(Direttore di U.O.C. O Dirigente Responsabile di
U.0.S a valenza dipartimentale

Agaieciy [4ooioecsd

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni ¢ presso gli

enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.
ed in particolare,

}Xf di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2,del D.Lgs. n. 39/2013;
ﬂ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;
O che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al

D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
CARICA/INCARICO RICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 ¢
S.Mm.1.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sard pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data 20/ o 7/ 220 IL DICHIARANTE \2!3
[[— .

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma 1, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
fotostatica di un documento d'identita (fronte e retro) in corso di validita. :
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

II/Lasottoscritto/a I &/\}/\/\ /‘/ ‘ A M D M/A J P\/\ 2/\'>O ]
nato/a a ML AND prov.( MLt )il F- 40~ 6; )
nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) D { R. M5 ) 1C2 R oS, U0 S Tols. oD@ D

con incarico di

O Direttore di Dipartimento O Direttore di U.O.C. k{ Dirigente Responsabile di
U.0.S a~valenza-dipartimentale

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o0 mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 ¢

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

‘@( di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;

T di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui allart. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;

QO che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilitd ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
CARICA/INCARICORICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013

e

/
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
S.m.l.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sard pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”,

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di ¢ui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data g/f . lg : 2;)10 IL DICHIARANTE

]//U\fu/ b\\

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell'art. 37, comma I, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
Jotostatica di un documento d’identita (fronte e retro) in corso di validita.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUL AL D.LGS. N. 39/2013

resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/Lasottoseritto’a (o VG LD N{LEA }a( ,
nato/aa YO ROZA prov. l"(P))iI m’/Oz(/éé
nella sua qualitd di Dirigente (indicare il ruolo) DIRESTTOR & !

con incarico di

O Direttore di Dipartimento ﬁDirertore di U.O.C. O Dirigente Responsabile di
U.O.5 a valenza dipartimentale

consapevole delle responsabilitd civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'ant. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblice, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

)i di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
& dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 30/2013;
O che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencaii sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
CARICA/INCARICORICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 det D.Lgs. n. 39/2013 e
s.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amuministrazione Trasparente";

- di impegnarsi a presentare annualmente Ia dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilith ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 392013 e di comunicare
tempestivamente all’ Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilithd dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data /[ 9—/ er/ 2020  |LDicHIARANTE W/Lxﬁ

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma I, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell'art. 38 del D.P.R. n. 4432000 senza autenticazione defla sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
Jotesiatica di un documento d'identita (fronte e retro) in corso di validita.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

II/Lasottoscritto/a QO gw QA‘/LO R‘/ ; i
nato/a a M l L{%\PO prov. ( M l)il 44 (//O/(//{g«éo

nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) MR et co

con incarico di

O Direttore di Dipartimento O Direttore di U.O.C. O Dirigente Responsabile di
U.O.S a valenza dipartimentale

R=oNSARY B STRUTTURA. SEMPL [ c=

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli

enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

X’ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 € comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;
Q che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilitd ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
ARICA/INCARIC! PER
CARIC ORICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
s.m.l.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

. J
Data QLL ‘OQ /2020 IL DICHIARANTE w CMQ(/‘I

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma 1, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
Jfotostatica di un documento d'identita (fironte e retro) in corso di validita.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

QD_ENT_20193_363

SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA

DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013

(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

[l/Lasottoscritto/a C ‘q LR-’;{ P[—k | F\_,) j& ;’Jk ﬁ;

nato/a a i LONC

prov. ( VL[ )il

Tl
L8

Q3. A495%

nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo)  WMETM (A0

con incarico di

LI Direttore di Dipartimento )S(Direttore di U.O.C.

TEDATRIY - OSPebdiE

O Dirigente Responsabile di
U.O.S a valenza dipartimentale

CARATE  TRAAN RA

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi

dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.1., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

/{ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2,del D.Lgs. n. 39/2013;

% di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;

O che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

CARICA/INCARICO RICOPERTO

Norma di riferimento
del D.Lgs. n. 39/2013
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 ¢
S.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sard pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione T rasparente

di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

H \ . > \I %
2 "(o 217 j @
Data 3453 LUK IL DICHIARANTE | Q\,)M W 24

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell ‘art. 37, comma 1, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell'art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
Jotostatica di un documento d'identitd (fronte e retro) in corso di validita,

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’ insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt, 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Pagina2di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n, 445)
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

II/Lasottoscritto/a N 30(5@‘ MO CANE
nato/a a LE cea prov.(_LC )il JO. X . [PCY
nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) NMEd{co ANESE & TS R(ﬂl\// .

con incarico di

O Direttore di Dipartimento é’ “Direttore di U.O.C. O Dirigente Responsabile di
U.O.S a valenza dipartimentale

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

‘§S> di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui allart. 9, comma 1 e comma 2,del D.Lgs. n. 39/2013;
‘ﬁ/ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;
O che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
ARI CARICORICOPE
CARICA/INCARICO RICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013
Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’ insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del 01/03/2019 01 Pagina1di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
s.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilitd dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data /(l/ 3 {/ olo IL DICHIARANTE ///v M

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma I, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
Jfotostatica di un documento d’identita (fronte e retro) in corso di validita.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’ insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del 01/03/2019 01 Pagina 2 di 4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

[I/Lasottoscritto/a QJB ? P"\’ 0 l/’\’ QQ (:g Q\ ‘ 6 (/(/9
nato/a a &P\A {\/DTC.D prov. ( BSHil .2'{—0?—*40\8?-
nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) Dl R\GFG rJTE Dﬁaﬁé '(> ROT. ?/—) 14 l’T@ P\ /, 6_‘

con incarico di

O Direttore di Dipartimento O Direttore di U.O.C. ¥ Dirigente Responsabile di
U.0.S avatenza-dipartimentale

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi

dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli

enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

Y di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui allart. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;

™ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;

O che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
CARICA/INCARICO RICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013
Titolo Documento Data Revisione Pagina

Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull'insussistenza delle causc di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 3972013 (resa ai sensi degli antt. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Pagina1did
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
s.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma [, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilitd ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

ala

Azienda Sog{;) Sanitaria Territori

Data 2 0~ 0} . i@ﬁ/o IL DICHIARANTE //@

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma 1, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell'art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
Jfotostatica di un documento d'identita (fronte e retro) in corso di validita.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sullinsussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 3972013 (rcsa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Pagina 2di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

II/;/Qttoscritto/ MQS}\ e (.AA"{' O C;}AM\'I
nato//a{ TCON A prov. (XA it _Ao-03 A9HL
nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) &’7 /L(? (Oﬂz* A Uog

con incarico di

O Direttore di Dipartimento K Direttore di U.O.C. O Dirigente Responsabile di
U.O.S a valenza dipartimentale

consapevole delle responsabilita civili, amministrative € penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 ¢

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

& di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 € comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
\Q/ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;
O  che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al

D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
CARICA/INCARICO RICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013
Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Pagina 1di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi ¢ per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs.n. 39/2013 e
S.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che 1 dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilith ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data 24 '}’L IL DICHIARANTE

- Sieb? o
/; ~&=ati Massimillano
244, Fisc. CST MSM 71C10 F704Z

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma I, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
Jfotostatica di un documento d’identita (fronte e retro) in corso di validita.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Pagina 2 di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n, 445)
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/Lasottoscritto/a __ CASTOLDI GIUSEPPE
nato/aa _ MONZA prov. (_MI )il 14/03/1959
nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) _ MEDICO

con incarico di

I Direttore di Dipartimento X Direttore di U.O.C. 1 Dirigente Responsabile di
U.0.S a valenza dipartimentale

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e
s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

¥ dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;

X dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;

O che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
ICA/INCARICO RICOPERT
CARICAINCARICO RICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013
Titolo Documento Data Revisione Pagina
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
s.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

{

\

Data 20/07/2020 IL DICHIARANTE

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma 1, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
fotostatica di un documento d’identita (fronte e retro) in corso di validita.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del 01/03/2019 01 Pagina2di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)
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DECRETO LEGISLATIVO 8 aprile 2013, n. 39
Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati
in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190.

Art. 9 - Incompatibilita tra incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati nonché tra gli stessi
incarichi e le attivita professionali

1. Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche
amministrazioni, che comportano poteri di vigilanza o controllo sulle attivita svolte dagli enti di diritto privato
regolati o finanziati dall'amministrazione che conferisce I'incarico, sono incompatibili con I'assunzione e il
mantenimento nel corso dell'incarico, di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati
dall'amministrazione o ente pubblico che conferisce I'incarico.

2. Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche
amministrazioni, gli incarichi di amministratore negli enti pubblici e di presidente e amministratore delegato negli
enti di diritto privato in controllo pubblico sono incompatibili con lo svolgimento in proprio, da parte del soggetto
incaricato, di un‘attivita professionale, se questa € regolata, finanziata o comunque retribuita dall'amministrazione o
ente che conferisce l'incarico.

Art. 12 - Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti degli organi di indirizzo
nelle amministrazioni statali, regionali e locali

1. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico sono incompatibili con l'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della
carica di componente dell'organo di indirizzo nella stessa amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha
conferito l'incarico, ovvero con l'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della carica di presidente e
amministratore delegato nello stesso ente di diritto privato in controllo pubblico che ha conferito I'incarico.

2. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello nazionale, regionale e locale sono incompatibili con I'assunzione, nel corso
dell'incarico, della carica di Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e
commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare.

3. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello regionale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della
medesima regione;

c) con la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della
regione.

4. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello provinciale o0 comunale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, ricompresi
nella stessa regione dell'amministrazione locale che ha conferito I'incarico;

c) con la carica di componente di organi di indirizzo negli enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della
regione,nonché di province, comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di forme associative tra
comuni aventi la medesima popolazione della stessa regione.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del 01/03/2019 01 Pagina3di4
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Art. 19 - Decadenza in caso di incompatibilita

Lo svolgimento degli incarichi di cui al presente decreto in una delle situazioni di incompatibilita di cui ai capi V e
VI comporta la decadenza dall'incarico e la risoluzione del relativo contratto, di lavoro subordinato o autonomo,
decorso il termine perentorio di quindici giorni dalla contestazione all'interessato, da parte del responsabile di cui
all'articolo 15, dell'insorgere della causa di incompatibilita.

Restano ferme le disposizioni che prevedono il collocamento in aspettativa dei dipendenti delle pubbliche
amministrazioni in caso di incompatibilita.
Art. 20 - Dichiarazione sulla insussistenza di cause di inconferibilita o incompatibilita

All'atto del conferimento dell'incarico l'interessato presenta una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause
di inconferibilita di cui al presente decreto.

Nel corso dell'incarico l'interessato presenta annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di
incompatibilita di cui al presente decreto.

Le dichiarazioni di cui ai commi 1 e 2 sono pubblicate nel sito della pubblica amministrazione, ente pubblico o ente
di diritto privato in controllo pubblico che ha conferito l'incarico.

La dichiarazione di cui al comma 1 é condizione per I'acquisizione dell'efficacia dell'incarico.

Ferma restando ogni altra responsabilita, la dichiarazione mendace, accertata dalla stessa amministrazione, nel
rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio dell'interessato, comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico
di cui al presente decreto per un periodo d 5 anni.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL’INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA’
DI CUI AL D. LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)

II/La sottoscritto/a ﬁ}QTO\{\l 0 G R0
\[ [n'ERGP:T; prov.(t‘lg )il (5,08, (S(S‘g

con incarico di

nato/a a
. = \f
nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) i c bl Co

O Direttore di Dipartimento/)%( Direttore di U.0.C./O Dirigente Responsabile di U.O.S a valenza dipartimentale

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R.
n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D. Lgs. n. 39/2013 e s.m.i, sotto la propria personale
responsabilita
DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in

controllo pubblico, previsti dal D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39,

e in particolare,
/f di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D. Lgs. n. 39/2013;

/EI/ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D. Lgs. n. 39/2013;

che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al D. Lgs. 8 aprile 2013,

a
n.39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di nomina e/o
conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento

CARICA/INCARICO RICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013

-
e

~

Dichiarazione sostitutiva di
sull’insussistenza delle cause di Incompatibilita” di cui al D. Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli

artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)

certificazione
01.03.2019 01 Pagina1di4
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art.19 del D. Lgs. n. 39/2013 e s.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D. Lgs. n. 196/2003, che i dati
personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito del procedimento per il

quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1 del D. Lgs. n. 33/2013, la presente
dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST Vimercate nell’apposita

sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita ai sensi
dell’art. 20, comma 2, del D. Lgs. n. 39/2013 e di comunicare tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi
fatto che dovesse insorgere o di cui venga a conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa

di incompatibilita dell’incarico stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data I /%[20240 IL DICHIARANTE O\URO 6“"\3

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37 comma 1 DPR 445/2000, viene inoltrata a norma dell’art. 38 del D.P.R. n.

445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia fotostatica di un documento d’identita (fronte

e retro)in corso di validita.

Dichiarazione sostitutiva di certificazione
sull’insussistenza delle cause di Incompatibilita’ di cui al D. Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli 01.03.2019
artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

[I/Lasottoscritto/a COC v %-'Er"q\ UICKE { 3
natolaa CAT A LA pmv.[ﬂ:j il [
nella sua qualita di Dirigente (indicare il runlo) Hi Bico O nNToPIdIA

con incarico di

O Direttore di Dipartimento # Direttore di U.O.C. FF O Dirigente Responsabile di
11.0.5 a valenza dipartimentale

OrOPIDIA s TAAVKATOLO FIA

consapevole delle responsabilitd civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dellart. 76 del D.P.R. n. 4452000 e s.m.i.. nonché delle sanzioni di cui all'art, 20, comma 5, del D.Lgs. n. 3920153 ¢

5.1M.1., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli

enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39,

ed in particolare,

& di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma | e comma 2, del D Lgs. n. 39/2013;
I di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del DLgs. n. 39/2013;

O che sussistono a proprio carico le seguenti  cause di incompatibilith ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

{(*) vanno elencari sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Morma di riferimento
CARICAMNCARICO RICOPERTO i
del D.Lgs. n. 392013
Titolo Documento Data Rewvlisione Fagina
Dichinmzicme sostititiva di certificazione sull’ inauasistenza delle case di
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ASST Vimercate

e di impegnarsi a rimuoverla‘e ai sensi ¢ per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
S.m.i.:

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 ¢ del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 332013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell” ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amminisirazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilitd ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 ¢ di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa,

Data 2 #/D }/QQZO 1. DICHIARANTE

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dellart 37, comma [, DPR n 4452000, viene inoltraia a vorma
dell'art, 38 del D.P.R. n. 4452000 senza autenticazione delfa sottoscrizione in quanto presentate unitamente alla copia
Sfotastatica of un documenio d'identita (fronie & retro) in corse di validit

Titolo Documento Data Revisione Pagina
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DECRETO LEGISLATIFO 8 aprife 2013, n. 39
Disposizioni in materia df inconferibilita e incomparibilitd di incarichi presso le pubbliche amministrazioni ¢ pressa gli enli privafi
in cantroflo pubblico, a rorma delllarticolo | commi 49 ¢ 50, della fegee 6 novembre 2042, 0. 190

fad

Art. 9 - Fncompatibilita tra incarichi e cariche in enti di divitto privato regolati o finanziati nonché tra gli stessi
incarichi e le aitivita professionali

. Gli incarichi amministrativi di vertice ¢ gli incarichi dirigenziali, comungue denominati, nelle pubbliche

amministrazioni, che comportano poteri di vigilanza o controllo sulle attivitd svolte dagli enti di diritto privato
regolati o finanziati dall'amministrazione che conferisce l'incarico, sono incompatibili con l'assunzione e il
mantenimento nel corso dell'incarico, di incarichi e cariche in enti di diritto privawo regolati o finanziati
dall'amministrazione o ente pubblico che conferisce l'incarico,

Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comungue denominati, nelle pubbliche
amministrazioni, gli incarichi di amminisiratore negli enti pubblici e di presidente & amministratore delegato negli
enti di diritto privato in controllo pubblico sono incompatibili con lo svolgimento in proprio, da parle del soggetio
incaricato, di un'attivita professionale, se questa & regolata, finanziata o comungue retribuita dall'amministrazione o
ente che conferisce incarico.

Art. 12 - Incompatibilita ira incarichi divigenziali interni e esterni e cariche di componenti degli organi di indirizzo
nelle amministraziont statali, regionali e locali

Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico sono incompatibili con 'assunzione ¢ il mantenimento, nel corso dell'incarico, della
carica di componente dell'organo di indirizzo nella stessa amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha
conferito l'incarico, ovvero con l'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della carica di presidente e
amministratore delegato nello stesso ente di diritto privato in controllo pubblico che ha conferito I'incarico.

Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici ¢ negli enti di dirifo
privato in controllo pubblico di livello nazionale, regionale e locale sone incompatibili con 'assunzione, nel corso
dell'incarico, della carica di Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e
commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare.

Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello regionale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione
superiore ai 15000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popelazione della
medesima regione;

¢) con la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della
regione.

Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto

privato in controllo pubblico di livello provineiale o comunale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, ricompresi
nella stessa regione dell'amministrazione locale che ha conferito l'incarico;

¢) con la carica di componente di organi di indirizzo negli enti di diritio privato in controllo pubblico da parte della
regione,nonché di province, comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di forme associative tra
comuni aventi la medesima popolazione della stessa regione.
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Art. 19 - Decadenza in caso di incompatibilita

Lo svolgimento degli incarichi di cui al presente decreto in una delle situazioni di incompatibilita di cui ai capi Ve
V1 comporta la decadenza dall'incarico e la risoluzione del relativo contratto, di lavoro subordinato o autonomao,
decorso il termine perentorio di quindici giomi dalla contestazione all'interessato, da parte del responsabile di cui
all'articolo 15, dell'insorgere della causa di incompatibilita.

Restano ferme le disposizioni che prevedono il collocamento in aspettativa dei dipendenti delle pubbliche
amministrazioni in caso di incompatibilita.
Art. 200 - Dichigrazione sulla insussisienza i cause i inconferibilitd o incompatitilitg

All'atto del conferimento dell'incarico l'interessato presenta una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause
di inconferibilita di cui al presente decreto.

™el corso dell'incarico l'interessato presenta annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di
incompatibilita di cui al presente decreto.

3. Le dichiarazioni di cui ai commi | e 2 sono pubblicate nel sito della pubblica amministrazione, ente pubblico o ente
di diritto privato in controllo pubblico che ha conferito l'incarico.

4. La dichiarazione di cui al comma 1 ¢ condizione per l'acquisizione dell'efficacia dell'incarico,

5. Ferma restando ogni altra responsabilita, la dichiarazione mendace, accertata dalla stessa amministrazione, nel

rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio dell'interessato, comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico
di cui al presente decreto per un periodo d 5 anni.

Titolo Documento Data Fevislone Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazsone sl insnzgistenzn delle canse di
incompatihilaa di cw @i 12 0gs. no 392013 {resa m senst degli anit, 46 0 47 del 01/05,,2019 01 Pagina 4 di &
K. 28 Dicembee 2000, n. 445




Sistemua Socio Sanitario

% Regione U.0.C. Risorse Umane QD_ENT_20193_363
fs Lombardia

ASST Vimercate

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE .
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/Lasottoscritto/a /I ALA GO HONICA :
naolaa___ [TONZA prov. (_[1R yil //9) ///C‘J//df67
nella sua qualitd di Dirigente (indicare il ruolo) P\ (/)LD G

con incarico di

O Direttore di Dipartimento O Direttore di U.O.C. ,B/Dirigente Responsabile di
U.O.S a=valenza-dipartimentale_

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 3, del D.Lgs. n. 39/2013 ¢

s.m.1, sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,
X dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;

d di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n.39/2013;

0 che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
CARICA/INCARICO RICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
S.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

pata 271 08 L0 IL DICHIARANTE/ﬂ{,W.{;Q, /Q&(,«/}//

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell'art. 37, comma 1, DPR n. 445/2000. viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
Jotostatica di un documento d’identité (fronte e retro) in corso di validita.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

II/Lasottoscritto/g  (LHEZISTt AN COTS o620
nato/da M ILAN? prov.(_M/ )il /5//0//5%{
nella sua qualitd di Dirigente (indicare il ruolo) D.‘rc fore Y OC ChirugﬁJ ASIT Vimeriite

con incarico di

O Direttore di Dipartimento ELDirettorc di U.0.C. [0 Dirigente Responsabile di
U.0.S a valenza dipartimentale

CHigvtara  Asrr  ViIHELCATE

consapevole delle rcsponsabiﬁté civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.i, sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA
di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilitd di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.
ed in particolare,

/2/ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
P/di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;
O che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilitd ai sensi delle disposizioni di cui al

D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
ARI
CARICA/INCARICORICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013
~
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
S.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi ¢ per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sard pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”’;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 ¢ di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita e‘l’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa. Azlenda Socio Sanltaria Territoriale

Data3 / / o 5/ Lo IL DICHIARANTE

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma 1, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
Jotostatica di un documento d'identita (fronte e retro) in corso di validita.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

II/Lasottoscritto/a BOT E @{U&Q&J‘QLQ CUEUA
nato/a a m AN prov. ( ;?ZG )il Q‘O /O‘f {J%ﬂ
nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) (t'efmeC) l

con incarico di

O Direttore di Dipartimento O Direttore di U.O.C. irigente Responsabile di

U.O.S axalenza-dipartimentale

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 ¢

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli

enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.
ed in particolare,

SEf di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
X di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;

0 che sussistono a propri i al

D.Lgs. 8 april

afico le seguenti  cause_di-ficompatibilita ai sensi
€ cariche e/o incarichi

otle disposizioni

(*) vani ati sia gli incarichi i ai i i con indicazione della data di

Norma di riferimento

CARICA/INCARICO RICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013

Restontars N.O.S. PQQCE%’

TRARNER AW D ?BE\ENeiQ\}e
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 ¢
s.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sczione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dellart. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

pan_ 24O P IL. DICHIARANTE V/O(/O@LU‘&?%ZW

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma 1, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
Jotostatica di un documento d'identita (fronte e retro) in corso di validita.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

I1/Lasottoscritto/a Dott. Domenico Cuzzucrea
nato/a a Melito di Porto Salvo prov. ( RC j 08-02-1962

nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) Responsabile UOS di Cardiologia

con incarico di

I Direttore di Dipartimento I Direttore di U.O.C. 1 Dirigente Responsabile di
U.0.S a valenza dipartimentale

Responsabile UOS di Cardiologia

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e
s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gl
enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

X dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;

A dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all‘art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;

QO che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
ICA/INCARICO RICOPERT
CARICAINCARICO RICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
s.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data_ 02/09/2020 IL DICHIARANTE  Dommances (ezqecres

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma 1, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
fotostatica di un documento d’identita (fronte e retro) in corso di validita.
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DECRETO LEGISLATIVO 8 aprile 2013, n. 39
Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati
in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190.

Art. 9 - Incompatibilita tra incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati nonché tra gli stessi
incarichi e le attivita professionali

1. Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche
amministrazioni, che comportano poteri di vigilanza o controllo sulle attivita svolte dagli enti di diritto privato
regolati o finanziati dall'amministrazione che conferisce I'incarico, sono incompatibili con I'assunzione e il
mantenimento nel corso dell'incarico, di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati
dall'amministrazione o ente pubblico che conferisce I'incarico.

2. Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche
amministrazioni, gli incarichi di amministratore negli enti pubblici e di presidente e amministratore delegato negli
enti di diritto privato in controllo pubblico sono incompatibili con lo svolgimento in proprio, da parte del soggetto
incaricato, di un‘attivita professionale, se questa € regolata, finanziata o comunque retribuita dall'amministrazione o
ente che conferisce l'incarico.

Art. 12 - Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti degli organi di indirizzo
nelle amministrazioni statali, regionali e locali

1. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico sono incompatibili con l'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della
carica di componente dell'organo di indirizzo nella stessa amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha
conferito l'incarico, ovvero con l'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della carica di presidente e
amministratore delegato nello stesso ente di diritto privato in controllo pubblico che ha conferito I'incarico.

2. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello nazionale, regionale e locale sono incompatibili con I'assunzione, nel corso
dell'incarico, della carica di Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e
commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare.

3. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello regionale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della
medesima regione;

c) con la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della
regione.

4. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello provinciale o0 comunale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, ricompresi
nella stessa regione dell'amministrazione locale che ha conferito I'incarico;

c) con la carica di componente di organi di indirizzo negli enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della
regione,nonché di province, comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di forme associative tra
comuni aventi la medesima popolazione della stessa regione.
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Art. 19 - Decadenza in caso di incompatibilita

Lo svolgimento degli incarichi di cui al presente decreto in una delle situazioni di incompatibilita di cui ai capi V e
VI comporta la decadenza dall'incarico e la risoluzione del relativo contratto, di lavoro subordinato o autonomo,
decorso il termine perentorio di quindici giorni dalla contestazione all'interessato, da parte del responsabile di cui
all'articolo 15, dell'insorgere della causa di incompatibilita.

Restano ferme le disposizioni che prevedono il collocamento in aspettativa dei dipendenti delle pubbliche
amministrazioni in caso di incompatibilita.
Art. 20 - Dichiarazione sulla insussistenza di cause di inconferibilita o incompatibilita

All'atto del conferimento dell'incarico l'interessato presenta una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause
di inconferibilita di cui al presente decreto.

Nel corso dell'incarico l'interessato presenta annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di
incompatibilita di cui al presente decreto.

Le dichiarazioni di cui ai commi 1 e 2 sono pubblicate nel sito della pubblica amministrazione, ente pubblico o ente
di diritto privato in controllo pubblico che ha conferito l'incarico.

La dichiarazione di cui al comma 1 é condizione per I'acquisizione dell'efficacia dell'incarico.

Ferma restando ogni altra responsabilita, la dichiarazione mendace, accertata dalla stessa amministrazione, nel
rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio dell'interessato, comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico
di cui al presente decreto per un periodo d 5 anni.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL’INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA’
DI CUI AL D. LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)

II/La sottoscritto/a Dé(/l‘ AU A G(‘AL[\[ /: AA’ N A
nato/aa _() & B A prov. (S5 )il 11/ © ((// 7 ?( >
nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) h(\(l-{\,i 6-(_(‘\')\)‘?_&: N (o -URsleb A con incarico di

O Direttore di Dipal’timento/Q/Direttore di U.0.C/O Dirigente Responsabile di U.O.S a valenza dipartimentale

IR A [ (S A
U (Y v~ O v H
consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R.
n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D. Lgs. n. 39/2013 e s.m.i,, sotto la propria personale
responsabilita
DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in

controllo pubblico, previsti dal D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39,
e in particolare,
Q di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D. Lgs. n. 39/2013;

& di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D. Lgs. n. 39/2013;

O  che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al D. Lgs. 8 aprile 2013,
n.39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di nomina e/o
conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
CARICA/INCARICO RICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013
Dichiarazione sostitutiva di certificazione
sull’insussistenza delle cause di Incompatibilita’ di cui al D. Lgs. n. 39/2013 (resa ai scnsi degli 01.03.2019 01 Paginaldi4
artt. 46 ¢ 47 dcl D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art.19 del D. Lgs. n. 39/2013 e s.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D. Lgs. n. 196/2003, che i dati
personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito del procedimento per il

quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1 del D. Lgs. n. 33/2013, la presente
dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST Vimercate nell’apposita

sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita ai sensi
dell’art. 20, comma 2, del D. Lgs. n. 39/2013 e di comunicare tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi
fatto che dovesse insorgere o di cui venga a conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa

di incompatibilita dell’incarico stesso, ai sensi della vigente normativa.

-

- ,
Data @@/ éZ/ o Xo IL DICHIARANTE % 7

7

A '/l' ér‘ws—\&

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37 comma 1 DPR 445/2000, viene inoltrata a norma dell’art. 38 del D.P.R. n.

445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia fotostatica di un documento d’identita (fronte

e retro)in corso di validita.

Dichiarazione sostitutiva di certificazione
sull’insussistenza delle cause di Incompatibilita® di cui al D. Lgs. n. 39/2013 (resa ai scnsi degli 01.03.2019
artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

1I/Lasottoscritto/a G VANV I DELGRvSS
natolaa_ VIMERCATE prov.( TU yil £ AGosSIv A§€3
nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) Dj(X{ GEVTE AwACISTA

con incarico di

O Direttore di Dipartimento X Direttore di U.O.C. O Dirigente Responsabile di
U.0.S a valenza dipartimentale

SISTE I JNFORAATIV

consapevole delle responsabilitd civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA
di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.
ed in particolare,

= dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;

R/ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;

Q che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
CARICA/INCARICORICO
PERTO del D.Lgs. n. 39/2013
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
S.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’ Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data 3)! [2!/ 2/0 20 IL DICHIARANTE (”;MQ\J]/LV
{ I

|

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma I, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia

Jotostatica di un documento d’identita (fronte e retro) in corso di validita.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del 01/03/2019 01 Pagina2di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)




Sistema Socio Sanitario

| Regione U.0.C. Risorse Umane QD_ENT_20193_363
j Lombardia

ASST Vimercate

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

[I/Lasottoscritto/a DELLACASA PAOLA
nato/a a LA SPEZIA prov.(__SP )il  29/11/1961
nella sua qualitd di Dirigente (indicare il ruolo) _ MEDICO NEUROPSICHIATRA INFANTILE

con incarico di

O Direttore di Dipartimento O Direttore di U.O.C. X1 Dirigente Responsabile di
U.O.S a valenza dipartimentale

DIRIGENTE RESPONSABILE DI UNITA' OPERATIVA SEMPLICE CTPSE

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 392013 e

s.m.i,, sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

X dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;

& dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;

0  che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
CARICA/INCARICO RICOPERTO
del D.Lgs. n. 39/2013
Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del 01/03/2019 01 Pagina 1di 4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)




Sistema Socio Sanitario

Regione U.O.C. Risorse Umane QD_ENT_20193_363
i Lombardia

AS Vimercate

e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
s.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

s

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

—
Data 28.08.2020 IL DICHIARANTE | Q—@‘Q;':)eé’é‘? < -

==

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell'art. 37, comma I, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
aell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentala unitamente alla copia
Jotostatica di un documento d'identita (fronte e retro) in corso di validita.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Pagina 2di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)




Sisterna Socio Sanitario

Regione U.O.C. Risorse Umane QD_ENT_20193_363
84| Lombardia

ASST Vimercate

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

I/Lasottoscritto/a ' DE LL ACLo FRAACSSC
natofaa [ ((C A4 A0 prov. ( /1 (il A 7 /&%‘///397].//

nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) DU TS /1 Do

con incarico di

O Direttore di Dipartimento “BK Direttore di U.O.C. O Dirigente Responsabile di
U.O.S a valenza dipartimentale

(/QOQQ&(/}

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli

enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

&~ dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui allart. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
W dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all‘art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;
Q che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al

D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
CARICA/INCARICO RICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013
Titolo Documento Data Revisione Pagina

Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Paginal1di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)
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Regione U.0.C. Risorse Umane QD_ENT_20193_363
4 Lombardia

ASST Vimercate

e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 ¢
S.m.l.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data (D ?/Qé//ﬁozp IL DICHIARANTE, &%, %2%/@

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma I, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
Jotostatica di un documento d’identita (fronte e retro) in corso di validita.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del 01/03/2019 01 Pagina 2di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)




Sistema Socio $anitario

7. Regione U.0.C. Risorse Umane QD_ENT_20193_363
Lombardia

ASST Vimercate

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

[/Lasottoscritto/a J{AELAMM Zéo
nato/a a BAF LITTTA prov. ( BL) il
nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) P! Q.JSI-ITO 2)5 Ul 0. C a

con incarico di

ﬁ Direttore di Dipartimento It{ Direttore di U.0.C. [0 Dirigente Responsabile di
U.O.S a valenza dipartimentale

v - 8.C. - AD [HTE

consapevole delle responsabilita civili, amministrative ¢ penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 ¢

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli

entl privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.
ed in particolare,

o di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
M di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;
O che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al

D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
ARICA/INCARICO RICOP
CARICAINC COPERTO del D.Lgs. n. 39/2013
Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull'insussistenza delle cause di
incompatibilitd di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Pagina1di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n, 445)




Sistema Socio Sanitario

t,. Regione U.0.C. Risorse Umane QD_ENT_20193_363
Lombardia

ASST Vimercate

e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
S.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilitd ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilitd dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data M IL DICHIARANTE =7

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma 1, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell'art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
Jotostatica di un documento d'identita (fronte e retro) in corso di validita.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’ insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artr. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Pagina2di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)
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Sistema Socio Sani

DICHIAR’AZIOJ

N

i

U.O.C. Risorse Umane QD_ENT_20193_363

E SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

SULL'INSUSSISTE

&

ZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA

[

DI/CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli : ntt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

I1/Lasottoscrittofa wR HAIZAMO ¥Er i\ Co
nato/a a Mo prov. (_M )il UI/fD!/{?S_d’
nella sua qualitg di Dirigente (indicare|jl ruolo) TN W wwELLoe

con incarico di

O Direttore di

[ O

iﬁnartimento

R e SRR

I/‘L

irettore di U.O.C. ‘lijirigente Responsabile di

U.0.S avalenzadipartimentate-

consapevole delle

dell'art. 76 del D.

s.m.i., sotto la prop

di non incorrere i

enti privati in contr

ed in particolare,

M di non trovars
)5’4 di non trovars
O che sussistono -a proprio carico le seg

D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativan]

(*) vanno elencati sia gli incarich
nomina e/o conferimento e della data di s

JALA Paao

responsabilita civili, amr
P }} n. 445/2000 e s.m.i., n
i .

ria personale responsabilit

n|alcuna delle cause di incg

isti dal

0

1

nistrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi

nché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e

DICHIARA

mpatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli

ol;lo pubblico, prev

qel]e cause di incompatibi

nelle cause di incompatib

i

H
I
i

(]

JLgs. 8 aprile 2013, n. 39.

4 di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
ta di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;

nti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al

|

e le car
C

$

nte alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

che ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
adenza e/o cessazione

CARICA/INCAR;?CO RICOPERTO

Norma di riferimento
del D.Lgs. n. 39/2013

, Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitut va di certificazione sull’i elle cause di
incompatibilita di cui ai|D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degl| 2rtt. 46 e 47 del 01/03/2019 01 Pagina 1 di4
DIP.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)




Siste:

Region
&d Lombar

ASST Vimerca

e di impegnarsi
s.m.i.;

- di essere infc
che i dati pe
del procedim

di essere infi

ma Socio Sanit

ic

a]rimuoverla/e ai sensi

rspnali raccolti slaranm‘)

}uato/a, ai sensi e per
ento per il quale [la pres
|

presente dicHiarazione sara pubblic

Vimercate né

di
stesso, ai sen

Data ZZ 20

impegnarsi a presentz}zre al
incompatibilitd ai sensi dell’art.
tempestivanJelnte all’ Amministrazig
conoscenza, [il quale possa costitui

si della vigente norma

La presente dichiq
dell’art. 38 del D.

k1

2020
|

razione, esente da bollo
P.R. n. 445/2000 senza a

ormato che, ai sensi e jpe

II’apposita sezione “Anf

ILD

U.O.C. Risorse Umane QD_ENT_20193_363

e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e

DICHIARA INOLTRE

gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
{‘rattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
:: te dichiarazione viene resa;

er gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
II'incarico, sul sito web dell’ASST

1'|a_, in caso di conferimento de
rinistrazione Trasparente ",

e

i
i

nnualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
ne qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
e, anche potenzialmente, causa di incompatibilitd dell’incarico
va.

|
&

CHIARANTE

sensi dell'art. 37, comma I, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
nticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia

f

Jotostatica di un documenio d'identitc (fionte g fetro) in corso di validita.
|
Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitpitiya di certificazione sull]i entzd delle cause di
incompatibilita di cui fi D.Lgs. n. 392013 (rcsn’ai sensi defrlf artt. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Pagina2di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000.n. 445) ! ||
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Sistema Socio Sanitario

$ Regione

U.O.C. Risorse Umane

Lombardia
ASST Vimercate

' DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL’INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA”
DI CUI AL D. LGS. N. 39/2013

(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)

RosARIA Ti2dANA TRATERRIGO
nato/a a GE U prov. (A )il 23 .06 . 2966

nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) He=dles : con incarico di

I1/La sottoscritto/a

O Direttore di Dipartimento/ZXDirettore di U.0.C./O Dirigente Responsabile di U.O.S a valenza dipartimentale
Heztiokes =T PS

consapevole delle responsabilita civili, amministrative ¢ penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R.
1. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D. Lgs. n. 39/2013 e s.m.i., sotto la propria personale
responsabilita
DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni € presso gli enti privati in

controllo pubblico, previsti dal D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39,

e in particolare,

z/ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 € comma 2, del D. Lgs. n. 39/2013;

9/ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D. Lgs. n. 39/2013;

O  che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilit ai sensi delle disposizioni di cui al D. Lgs. 8 aprile 2013,
n.39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di nomina e/o

conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
CARICA/INCARICO RICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013
Dichiarazione sostitutiva di certificazione
sull’insussistenza delle cause di Incompatibilita’ di cui al D. Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli 01.03.2019 01 Pagina 1di4
artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)




Sistema Socio Sanitario

Regione U.0.C. Risorse Umane
Lombardia

ASST Vimercaie

e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art.19 del D. Lgs. n. 39/2013 e s.m.i,;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D. Lgs. n. 196/2003, che i dati
personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito del procedimento per il
quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1 del D. Lgs. n. 33/2013, la presente
dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST Vimercate nell’apposita

sezione “Amministrazione Trasparente”;
- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita ai sensi

dell’art. 20, comma 2, del D. Lgs. n. 39/2013 e di comunicare tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi
fatto che dovesse insorgere o di cui venga a conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa
di incompatibilita dell’incarico stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data OF- 0l 2020 IL DICHIARANTE Mn/u@-’ﬁ “‘Q/L_{/7 e

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell‘art. 37 comma 1 DPR 445/2000, viene inoltrata a norma dell’art. 38 del D.P.R. n.
445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia fotostatica di un documento d’identita (fronte
e retro)in corso di validita.

Dichiarazione sostitutiva di certificazione
sull’insussistenza delle cause di Incompatibilita’ di cui al D. Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli 01.03.2019 01 Pagina2di4
ant. 46 e 47 del D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)




Sistema Socio Sanitario

Eeg iém%. U.0.C. Risorse Umane QD_ENT_20193_363
ombparaia

ASST Vimercate

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

[1/Lasottoscritto/a -,?;@( LEVU O DALNALO
nato/a a O NZA prov.(_f% Hil__ LS - x. &2
nella sua qualitd di Dirigente (indicare il ruolo) /LMD

con incarico di

O Direttore di Dipartimento O Direttore di U.O.C. Dirigente Responsabile di
U.O.S a valenza dipartimentale

Crtid . VAScocohes

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli

enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

(@/ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
di non trovarsi nelle cause di incompeatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;
Q che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al

D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
CARICA/INCARICO RICOPERTO
del D.Lgs. n. 39/2013
Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Pagina1di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)




Sistema Socio Sanitario

‘& Regione U.0.C. Risorse Umane QD_ENT_20193_363
Lombardia

ASST Vimercate

e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
S.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data w . ? '19 ?/O IL DICHIARANTE . M

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma I, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
Jotostatica di un documento d’identita (fironte e retro) in corso di validita.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del 01/03/2019 01 Pagina2di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)




Sistema Socio Sanifaric

| Regione U.O.C. Risorse Umane QD_ENT_20193_363
Lombardia

AS ST Vimercate

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

II/Lasottoscritto/a G’A LCioL Golon. i0
nato/aa I [ L Ao prov. ( _M( )il L //4 4~//f‘i§-§'2
nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) M/Z DiC ¢

con incarico di

" /
M)irettore di Dipartimento ‘B{Direttore di U.O.C. w Dirigente Responsabile di
" U.0.S a valenza dipartimentale

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli

enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

}/ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;
Q che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al

D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
CARICA/INCARICO RICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013
Titolo Documento Data Revisione Pagina

Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Pagina1di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)




Sistema Socio Saniiario

Regione U.0.C. Risorse Umane QD_ENT_20193_363
Lombardia

ASST Vimercate

e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
S.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sard pubblicata. in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilitd dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data Z,-?/ 7’/ (O VU L DICHIARANTE

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma 1, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
Jotostatica di un documento d'identita (fronte e retro) in corso di validita.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Pagina 2di 4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)




Sistema Socio Sanitario

‘% Regione U.O.C. Risorse Umane
Lombardia
ASST Vimercate

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL’INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA’
DI CUI AL D. LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)

II/La sottoscritto/a *SQ'L:’ [; ANO G’kﬂé&\) cC "

[ [
nato/a a H\ LA NC} N .0 prov. ( )il g /? //70

\ - —J p/
nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) 1/‘> X Lﬁnx&q—fz) F»F \J > O, C con incarico di
(AL 0XOON CN

O Direttore di Dipartimento/0 Direttore di U.O0.C./O Dirigente Responsabile di U.O.S a valenza dipartimentale

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R.
n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D. Lgs. n. 39/2013 e s.m.i, sotto la propria personale

responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in

controllo pubblico, previsti dal D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39,

e in particolare,
/Dé:n trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D. Lgs. n. 39/2013;
Q dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D. Lgs. n. 39/2013;

O  che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al D. Lgs. 8 aprile 2013,
n.39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di nomina e/o
conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
CARICA/INCARICO RICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013
Dichiarazione sostitutiva di certificazione
sull’insussistenza delle cause di Incompatibilita’ di cui al D. Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli 01.03.2019 01 Pagina1di4
artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)




Sistema Socio Sanitario

% Regione U.0.C. Risorse Umane
Lombardia

ASST Vimercate

e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art.19 del D. Lgs. n. 39/2013 e s.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D. Lgs. n. 196/2003, che i dati
personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito del procedimento per il
quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1 del D. Lgs. n. 33/2013, la presente
dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST Vimercate nell’apposita
sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita ai sensi
dell’art. 20, comma 2, del D. Lgs. n. 39/2013 e di comunicare//tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi
fatto che dovesse insorgere o di cui venga a conoscenza, il gliale possa costituire, anche potenzialmente, causa
di incompatibilita dell’incarico stesso, ai sensi della vi

Data /0/ ’ LOZO IL DICHIARANTE

/

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37 comma 1 DPR 445/2000, viene inoltrata a norma dell’art. 38 del D.P.R. n.
445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia fotostatica di un documento d’identita (fronte
e retro)in corso di validita.

Dichiarazione sostitutiva di certificazione
sull’insussistenza delle cause di Incompatibilita’ di cui al D. Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli 01.03.2019 01 Pagina 2 di4
artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)




Sistema Socio Sanitario

| Regione U.O.C. Risorse Umane QD_ENT_20193_363
| Lombardia

ASST Vimercate

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/Lasottoscritto/a &A1 1L MARIO
nato/aa YA LLANO prov. ( yiih A= AL XSS(‘_‘
nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) HEDICO

con incarico di

O Direttore di Dipartimento O Direttore di U.O.C. MDirigente Responsabile di
U.O.S a valenza dipartimentale
O DG o BAIND ENTEEOGIAL

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali. relative a dichiarazioni false o mendaci. ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20. comma 5. del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.1., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli

enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

O dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
" di non trovasi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;
O che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al

D.Lgs. 8 aprile 2013. n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione '

CARICA/INCARICO RICOPERTO Norma di riferimento
del D.Lgs. n. 39/2013
Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Pagina 1 di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000. n. 445)
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o jRegione, U.0.C. Risorse Umane QD_ENT_20193_363
4 Lombardia

ASST Vimercate

e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
S.m.i.

DICHIARA INOLTRE

di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003.
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

di essere informato che. ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15. comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata. in caso di conferimento dell’incarico. sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente ",

di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data )’(1’6' i IL DICHIARANTE ‘( B /?% .
| : o

flo s
Os,._[AS aNitay;
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La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37. comma 1, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445:2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia

Jotostatica di un documento d’identita (fronte e retro) in corso di validita.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Pagina 2di 4
D.P.R. 28 Dicembre 2000. n. 445)




Sistema Sacio Sanitario

* Regione U.0.C. Risorse Umane QD_ENT_20193_363
Lombardia

ASST Vimercate

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

[1/Lasottoscritto/a E 2 } D ,4 D { { /
nato/a a ( (_,4\\\ O prov.(A 1 )il \ = S = SS
nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) b \Q ET'T'Q A s n F}\ Pt OA €s )b tc

con incarico di

O Direttore di Dipartimento X)irettore di U.0.C. O Dirigente Responsabile di
U.O.S a valenza dipartimentale

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 ¢

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli

enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.
ed in particolare,

( di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
X di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;
[0 che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al

D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
CARICA/INCARICO RICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013

/

/

~

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai scnsi degli artt. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Pagina 1di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)




Sistema Sacio Sanitario

Regione U.O.C. Risorse Umane QD_ENT_20193_363
Lombardia

ASST Vimercate

e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
S.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST

’»

Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data E / 2 2{[ ZD&DILDICHIARANTE 7/700/ ‘

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma 1, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
Jfotostatica di un documento d’identita (fronte e retro) in corso di validita.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilitd di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Pagina 2 di 4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)




Sistema Socio Sanitario

ci. Regione U.0.C. Risorse Umane QD_ENT_20193_363
Lombardia

ASST Vimercate

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

[I/Lasottoscritto/a G ﬂ_,O S%R M§M ‘\*7421& )

nato/a a H AN prov. ( tj] )il 462 4& »fi'-‘ 4.2(7( éé
To

nella sua qualitd di Dirigente (indicare il ruolo) L{ Eb{ Co & TN I=U e

con incarico di

O Direttore di Dipartimento O Direttore di U.O.C. Eﬁgente Responsabile di
U.0.S avalenzadipattimentate-

R UARUTA UORNE  SP=CtATUSTICA

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli

enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

g‘/di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;

N di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui allart. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;

0 che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al
~ D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
CARICA/INCARICO RICOPER
CARICE T del D.Lgs. n. 39/2013
Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Paginaldi4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)




Sistema Socio Sanitario

% Regione U.0.C. Risorse Umane QD_ENT_20193_363
Lombardia

ASST Vimercate

e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
s.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sard pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data %’f// g//ZOZO IL DICHIARANTE

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma I, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
fotostatica di un documento d’identita (fronte e retro) in corso di validita.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del 01/03/2019 01 Pagina2di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)
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Sistema Socio Scnitario

%i Regione U.0.C. Risorse Umane QD_ENT_20193_363
Lombardia

ASST Vimercate
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE .
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

11/Lasottoscritto/a L/7z 1?0 (4 LUClA
nato/aa S AN HAVRO CASTIFCVERDE prov.(PA )il 217 11- 1€56
nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) _ D (12 F17ONF SERVi2io TEN Clws (RFsFOC /(,w%

con incarico di

O Direttore di Dipartimento (E( Direttore di U.O.C. O Dirigente Responsabile di
U.0.S a valenza dipartimentale

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

£ dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2,del D.Lgs. n. 39/2013;

.= dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;

=" che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

0 Norma di riferimento
CARICA/INCARICO RICOPERT del D.Lgs. n. 39/2013
Titolo Documento Data Revisione Pagina

Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull'insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Paginaldi4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)




Sistema Socio Sanitario

| Regione U.0.C. Risorse Umane QD_ENT_20193_363
Lombardia

ASST Vimercate

e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e pér gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgsv. n. 39/2013 e
S.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web del’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilitd ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data J O -Of-2¢ IL DICHIARANTE

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma I, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentala unitamente alla copia
fotostatica di un documento d'identita (fronte e retro) in corso di validita.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull'insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Pagina2di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)




{ Regione U.O.C. Risorse Umane ' QD_ENT_20193_363
# Lombardia . '

T Vimercate

’ DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE ‘
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.L.GS. N. 39/2013

(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

I1/Lasottoscritto/a h M}\I N A- LOULS A~ Lﬁ%m
nato/a a NILAKD prov. ( I P L s (4)

nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo)

con incarico di

O Dirett'o_rvé d1 Dipartimento O Direttore di U.O.C. O Dirigente Responsabile di

: U.O.S a valenza dipartimentale
VOS  VAUC  Yuuaeoka

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi

dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli

enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.
ed in particolare, '

? dinon trbyarsi nelle cause di incompatibilita di cuiall'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;

ﬁ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;

] che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

} . Norma di riferimento
CARICA/INCARICO RICOPERTO
CAINCARICO ER del D.Lgs. n. 39/2013
\-
l Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del . 01/03/2019 01 Paginaldi4

D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)




Sistema Socio Sanitario

V& Regione , ' U.0.C. Risorse Umane QB_ENT_20123 363
. 8dl Lombardia . )

ASST Vimercate

e di in]begnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
s.m.i.; -

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data‘%‘/g [%% IL DICHIARANTEA {//[/

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma 1, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscri-ione in quanio presentala unitamente alla copia
Jotostatica di un documento d'identita (fronte e retro) in corso di validita.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di i
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Pagina 2 di 4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)



Sistema Socio Sanitario

% Regione U.0.C. Risorse Umane QD_ENT_20193_363
Lombardia

ASST Vimercate

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

I1/Lasottoscritto/a Ninfa Barbara Lo lacono

nato/a a Milano prov. ( )il 24.3.63

nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) _ Psicologo

con incarico di

I Direttore di Dipartimento I Direttore di U.O.C. v} Dirigente Responsabile di
U.0.S a valenza dipartimentale

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false 0 mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e
s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

V4  dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;

@ dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;

QO che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
ICA/INCARICO RICOPERT
CARICAINCARICO RICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013
Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del 01/03/2019 01 Paginaldi4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)




Sistema Socio Sanitario

$ Regione U.0.C. Risorse Umane QD_ENT_20193_363
Lombardia

ASST Vimercate

e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
s.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

'-', |‘ Ll.-,l» L
Data 21.7.20 IL DICHIARANTE L\ {\- Sex L Al . i

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma 1, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
fotostatica di un documento d’identita (fronte e retro) in corso di validita.
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DECRETO LEGISLATIVO 8 aprile 2013, n. 39
Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati
in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190.

Art. 9 - Incompatibilita tra incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati nonché tra gli stessi
incarichi e le attivita professionali

1. Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche
amministrazioni, che comportano poteri di vigilanza o controllo sulle attivita svolte dagli enti di diritto privato
regolati o finanziati dall'amministrazione che conferisce I'incarico, sono incompatibili con I'assunzione e il
mantenimento nel corso dell'incarico, di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati
dall'amministrazione o ente pubblico che conferisce I'incarico.

2. Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche
amministrazioni, gli incarichi di amministratore negli enti pubblici e di presidente e amministratore delegato negli
enti di diritto privato in controllo pubblico sono incompatibili con lo svolgimento in proprio, da parte del soggetto
incaricato, di un‘attivita professionale, se questa € regolata, finanziata o comunque retribuita dall'amministrazione o
ente che conferisce l'incarico.

Art. 12 - Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti degli organi di indirizzo
nelle amministrazioni statali, regionali e locali

1. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico sono incompatibili con l'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della
carica di componente dell'organo di indirizzo nella stessa amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha
conferito l'incarico, ovvero con l'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della carica di presidente e
amministratore delegato nello stesso ente di diritto privato in controllo pubblico che ha conferito I'incarico.

2. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello nazionale, regionale e locale sono incompatibili con I'assunzione, nel corso
dell'incarico, della carica di Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e
commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare.

3. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello regionale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della
medesima regione;

c) con la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della
regione.

4. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello provinciale o0 comunale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, ricompresi
nella stessa regione dell'amministrazione locale che ha conferito I'incarico;

c) con la carica di componente di organi di indirizzo negli enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della
regione,nonché di province, comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di forme associative tra
comuni aventi la medesima popolazione della stessa regione.
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Art. 19 - Decadenza in caso di incompatibilita

Lo svolgimento degli incarichi di cui al presente decreto in una delle situazioni di incompatibilita di cui ai capi V e
VI comporta la decadenza dall'incarico e la risoluzione del relativo contratto, di lavoro subordinato o autonomo,
decorso il termine perentorio di quindici giorni dalla contestazione all'interessato, da parte del responsabile di cui
all'articolo 15, dell'insorgere della causa di incompatibilita.

Restano ferme le disposizioni che prevedono il collocamento in aspettativa dei dipendenti delle pubbliche
amministrazioni in caso di incompatibilita.
Art. 20 - Dichiarazione sulla insussistenza di cause di inconferibilita o incompatibilita

All'atto del conferimento dell'incarico l'interessato presenta una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause
di inconferibilita di cui al presente decreto.

Nel corso dell'incarico l'interessato presenta annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di
incompatibilita di cui al presente decreto.

Le dichiarazioni di cui ai commi 1 e 2 sono pubblicate nel sito della pubblica amministrazione, ente pubblico o ente
di diritto privato in controllo pubblico che ha conferito l'incarico.

La dichiarazione di cui al comma 1 é condizione per I'acquisizione dell'efficacia dell'incarico.

Ferma restando ogni altra responsabilita, la dichiarazione mendace, accertata dalla stessa amministrazione, nel
rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio dell'interessato, comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico
di cui al presente decreto per un periodo d 5 anni.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/Lasottoscritto/a LOCATELLI ANNA

nato/a a MILANO prov. ( )il 19 EEBBRAIQ 2020
nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) MEDICO

con incarico di

d Direttore di Dipartimento VDirettore di U.0.C. O Dirigente Responsabile di
U.0.S a valenza dipartimentale

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false 0 mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e
s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gl
enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

V di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;

V di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all‘art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;

QO che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
ICA/INCARICO RICOPERT
CARICAINCARICO RICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
s.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data_31 AGOSTO 2020 IL DICHIARANTE ANNA LOCATELLI

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma 1, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
fotostatica di un documento d’identita (fronte e retro) in corso di validita.
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DECRETO LEGISLATIVO 8 aprile 2013, n. 39
Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati
in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190.

Art. 9 - Incompatibilita tra incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati nonché tra gli stessi
incarichi e le attivita professionali

1. Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche
amministrazioni, che comportano poteri di vigilanza o controllo sulle attivita svolte dagli enti di diritto privato
regolati o finanziati dall'amministrazione che conferisce I'incarico, sono incompatibili con I'assunzione e il
mantenimento nel corso dell'incarico, di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati
dall'amministrazione o ente pubblico che conferisce I'incarico.

2. Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche
amministrazioni, gli incarichi di amministratore negli enti pubblici e di presidente e amministratore delegato negli
enti di diritto privato in controllo pubblico sono incompatibili con lo svolgimento in proprio, da parte del soggetto
incaricato, di un‘attivita professionale, se questa € regolata, finanziata o comunque retribuita dall'amministrazione o
ente che conferisce l'incarico.

Art. 12 - Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti degli organi di indirizzo
nelle amministrazioni statali, regionali e locali

1. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico sono incompatibili con l'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della
carica di componente dell'organo di indirizzo nella stessa amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha
conferito l'incarico, ovvero con l'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della carica di presidente e
amministratore delegato nello stesso ente di diritto privato in controllo pubblico che ha conferito I'incarico.

2. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello nazionale, regionale e locale sono incompatibili con I'assunzione, nel corso
dell'incarico, della carica di Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e
commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare.

3. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello regionale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della
medesima regione;

c) con la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della
regione.

4. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello provinciale o0 comunale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, ricompresi
nella stessa regione dell'amministrazione locale che ha conferito I'incarico;

c) con la carica di componente di organi di indirizzo negli enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della
regione,nonché di province, comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di forme associative tra
comuni aventi la medesima popolazione della stessa regione.
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Art. 19 - Decadenza in caso di incompatibilita

Lo svolgimento degli incarichi di cui al presente decreto in una delle situazioni di incompatibilita di cui ai capi V e
VI comporta la decadenza dall'incarico e la risoluzione del relativo contratto, di lavoro subordinato o autonomo,
decorso il termine perentorio di quindici giorni dalla contestazione all'interessato, da parte del responsabile di cui
all'articolo 15, dell'insorgere della causa di incompatibilita.

Restano ferme le disposizioni che prevedono il collocamento in aspettativa dei dipendenti delle pubbliche
amministrazioni in caso di incompatibilita.
Art. 20 - Dichiarazione sulla insussistenza di cause di inconferibilita o incompatibilita

All'atto del conferimento dell'incarico l'interessato presenta una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause
di inconferibilita di cui al presente decreto.

Nel corso dell'incarico l'interessato presenta annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di
incompatibilita di cui al presente decreto.

Le dichiarazioni di cui ai commi 1 e 2 sono pubblicate nel sito della pubblica amministrazione, ente pubblico o ente
di diritto privato in controllo pubblico che ha conferito l'incarico.

La dichiarazione di cui al comma 1 é condizione per I'acquisizione dell'efficacia dell'incarico.

Ferma restando ogni altra responsabilita, la dichiarazione mendace, accertata dalla stessa amministrazione, nel
rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio dell'interessato, comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico
di cui al presente decreto per un periodo d 5 anni.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

[I/Lasottoscritto/a LOM{O }%Zé’%%m %#/4- /

natoaa__ MJ 1O prov. ( _/ yil 0;5///9% //QP

nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) AI[?J@EN&— ﬁpﬁ;é)
Petiwsnbils O F. Vi@ ig Ziorr

con incarico di

O Direttore di Dipartimento O Direttore di U.O.C. O Dirigente Responsabile di
U.O.S a valenza dipartimentale

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi

dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 3972013 e

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli

enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento

CARICA/INCARICO R[C%TO - del D.Lgs. n. 3%0_1 3

- 4

s 4

Titolo Documento Data Revisione Pagina 2
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di /X

incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Paginaldi4

D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)




Sistema Socio Sanitario

% Regione U.0.C. Risorse Umane QD_ENT_20193_363
Lombardia

ASST Vimercate

e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
S.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 ¢ del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell'incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente "

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilitad dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell'art. 37, comma I. DPR n. 4452000, viene inoltrata a norma
dellart. 38 del D.P.R. n. 443/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presemtata unitamente alla copia
Jotostatica di un documento d'identita (fronte e retro) in corso di validit.
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Art. 19 - Decadenza in caso di incompatibilita

Lo svolgimento degli incarichi di cui al presente decreto in una delle situazioni di incompatibilita di cui ai capi V e
VI comporta la decadenza dall'incarico e la risoluzione del relativo contratto, di lavoro subordinato o autonomo.
decorso il termine perentorio di quindici giorni dalla contestazione all'interessato, da parte del responsabile di cui
all'articolo 15, dell'insorgere della causa di incompatibilita.

Restano ferme le disposizioni che prevedono il collocamento in aspettativa dei dipendenti delle pubbliche
amministrazioni in caso di incompatibilita.

Art. 20 - Dichiarazione sulla insussistenza di cause di inconferibilita o incompatibilita
All'atto del conferimento dell'incarico l'interessato presenta una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause
di inconferibilita di cui al presente decreto.

Nel corso dell'incarico I'interessato presenta annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di
incompatibilita di cui al presente decreto.

Le dichiarazioni di cui ai commi 1 e 2 sono pubblicate nel sito della pubblica amministrazione, ente pubblico o ente
di diritto privato in controllo pubblico che ha conferito l'incarico.

La dichiarazione di cui al comma 1 & condizione per l'acquisizione dell'efficacia dell'incarico.

Ferma restando ogni altra responsabilita, la dichiarazione mendace, accertata dalla stessa amministrazione, nel
rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio dell'interessato, comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico
di cui al presente decreto per un periodo d 5 anni.
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DECRETO LEGISLATIVO 8 aprile 2013, n. 39
Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati
in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della le zge 6 novembre 2012, n. 1910,

Art. 9 - Incompatibilita tra incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati nonché tra gii stessi
incarichi e le attivita professionali

I. Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche
amministrazioni, che comportano poteri di vigilanza o controllo sulle attivita svolte dagli enti di diritto privato
regolati o finanziati dall'amministrazione che conferisce l'incarico, sono incompatibili con l'assunzione e il
mantenimento nel corso dell'incarico, di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati
dall'amministrazione o ente pubblico che conferisce I'incarico.

2. Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche
amministrazioni, gli incarichi di amministratore negli enti pubblici e di presidente ¢ amministratore delegato negli
enti di diritto privato in controllo pubblico sono incompatibili con lo svolgimento in proprio, da parte del soggetto
incaricato, di un'attivita professionale, se questa ¢ regolata, finanziata o comunque retribuita dall'amministrazione o
ente che conferisce 'incarico.

Art. 12 - Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti degli organi di indirizzo
nelle amministrazioni statali, regionali e locali

1. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico sono incompatibili con I'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della
carica di componente dell'organo di indirizzo nella stessa amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha
conferito l'incarico, ovvero con I'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della carica di presidente e
amministratore delegato nello stesso ente di diritto privato in controllo pubblico che ha conferito I'incarico.

2

Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello nazionale, regionale e locale sono incompatibili con l'assunzione, nel corso
dell'incarico, della carica di Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e
commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare.

L]

Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello regionale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della
medesima regione;

¢) con la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della
regione.
4. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello provinciale o comunale sono incompatibili:
a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, ricompresi
nella stessa regione dell'amministrazione locale che ha conferito l'incarico;

¢) con la carica di componente di organi di indirizzo negli enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della
regione,nonché di province, comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di forme associative tra
comuni aventi la medesima popolazione della stessa regione.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

[I/Lasottoscritto/a \75& L& O é ANV W\A / /
natolaa N U/ S— prov.( & il__{L> // //
nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) / S _RP D .

con incarico di

O Direttore di Dipartimento Q&Direttore di U.O0.C. O Dirigente Responsabile di
U.O.S a valenza dipartimentale

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

(% di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
ﬁ’ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;
Q che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibiliti ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
CARICA/INCARICO RICOPER
C 10 del D.Lgs. n. 39/2013
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che 1 dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito

del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web del’ASST

Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico

stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data_3 ] / g /Zof’,s IL DICHIARANTE /167/\9
Vi

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma I, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia

Sfotostatica di un documento d’identita (fronte e retro) in corso di validita.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE .
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013

(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

[1/Lasottoscritto/a SEFZG‘IC) HA G‘G f 0 H ) .

nato/a a C/].SSA H 1% D //) D&/) prov. ( '\” ' )il Qg/oﬁ/dﬁ_gsz
nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo)Dfﬁ]Gg})_f E HCAIce / TT/ZUT?U/E’A
con incaricodi > CHPLIC E RESPOHSAR) L E UFF/CI o P/ZO 7ET)
SERVIZ] SAFNTALL DI RASE

[ Direttore di Dipartimento O Direttore di U.O.C. Dirigente Responsabile di
U.O.S a valenza dipartimentale

ORCGAFN ZZA 2iohE SErpiér SAR T4 721 DI LACKE

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 3, del D.Lgs.n. 39/2013 ¢

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma | € comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013:
di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;

Q che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza efo cessazione

Norma di riferimento

CARICA/INCARICO RICOPERTO del D.Lgs. n. 3972013
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
s.m.i1.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013. la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dellart. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’ Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico

stesso, ai sensi della vigente normativa.
ASSTI Vimercate % ;

Rete Territoriale
Ambito Distrettuale di Vimercate
Dirigente Medico
Dott. Sergio Maggioni
Cad. Fisc. MGG SRG 53C25 C003S

DataQ 2. ![O Al IL DICHIARANTE

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell'art. 37. comma 1, DPR n. 4452000, viene inolirata a norma
dell’art. 3§ del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
Jotostatica di un documento d'identita (fronte e retroj in corso di vaiidita, '
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

11/Lasottoscritto/a H /3\ R o v (}_O H/'\( &/\_ e 2 —
nato/a a Nlnvo prov. ( Y )”__lca_E%@

nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) l/l lé DLCe

con incarico di

O Direttore di Dipartimento O Direttore di U.O.C. O Dirigente Responsabile di

U.O.S a valenza dipartimentale
¥ Dinieory et o ves

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi

dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui allart. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.1. sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli

enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.
ed in particolare,

/@/ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma I e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
/2( di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui allart. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;
O che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al

D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento |
CARICA/INCARICO RICOPERTO
del D.Lgs. n. 39/2013
Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del 01/03/2019 01 Pagina 1di 4
D_P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)




Sistema Socio Saniforio

Regione . \T
Lombardia U.O.C. Risorse Umane QD_ENT_20193_363

ASST Vimercate

e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
s.m.i.

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi ¢ per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 ¢ del D.Lgs. n. 196/2003,
che 1 dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell apposita sezione “Amministrazione Trasparente

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a

conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data 1 a 2 {%’b S I DICHIARANTE

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell'art. 37, comma I, DPR n. 445/2000,
dellart. 38 del D.P.R. n. 4452000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto prese
JSotostatica di un documento d'identita (fronte e retro) in corso di validita.

viene inoltrata a norma
ntata unitamente alla copia
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DECRETO LEGISLATINO 8 aprile 2013, n. 39

Dispesizioni in materia di inconferibiliii e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati
in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 ¢ 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190,

Art. 9 - Incompatibilita tra incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati nonché tra gli stessi
incarichi e le attivita professionali

Gl incarichi amministrativi di vertice ¢ gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche
amministrazioni, che comportano poteri di vigilanza o controllo sulle attivita svolte dagli enti di diritto privato
regolati o finanziati dall'amministrazione che conferisce l'incarico, sono incompatibili con l'assunzione e il

mantenimento nel corso dell'incarico, di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati
dall'amministrazione o ente pubblico che conferisce I'incarico.

Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche
amministrazioni, gli incarichi di amministratore negli enti pubblici e di presidente e amministratore delegato negli
enti di diritto privato in controllo pubblico sono incompatibili con lo svolgimento in proprio, da parte del soggetto

incaricato. di un'attivita professionale, se questa ¢ regolata, finanziata o comunque retribuita dall'amministrazione o
ente che conferisce 'incarico.

Art. 12 - Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni ¢ cariche di componenti degli organi di indirizzo
nelle amministrazioni statali, regionali e locali

Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni. nelle pubbliche amministrazioni, negli enti
privato in controllo pubblico sono incompatibi
carica di componente dell'organo di indirizzo
conferito l'incarico, ovv

pubblici e negli enti di diritto
li con I'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della
nella stessa amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha
ero con l'assunzione ¢ il mantenimento. nel corso dell'incarico. della carica di presidente e
amministratore delegato nello stesso ente di diritto privato in controllo pubblico che ha conferito I'incarico.

(8]

Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, ne
privato in controllo pubblico di livello nazionale. regionale e locale sono inc
dell'incarico, della carica di Presidente del Consiglio dei ministri,
commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 1

gli enti pubblici e negli enti di diritto
ompatibili con I'assunzione, nel corso
Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e
I della legge 23 agosto 1988. n. 400, o di parlamentare.
Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni,
privato in controllo pubblico di livello regionale sono incompatibili:

[9S]

negli enti pubblici e negli enti di diritto

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della
medesima regione;

¢) con la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della
regione.

Gli incarichi dirigenziali, intern; e esterni, nelle

: pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello provincial

€ 0 comunale sono incompatibili:
a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione;

b) con la carica di componente della giunta o del
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma ass
nella stessa regione dell'amministrazione locale

consiglio di una provincia, di un comune con popolazione

ociativa tra comuni avente la medesima popolazione, ricompresi
che ha conferito l'incarico:;

¢) con la carica di componente di organi di indirizzo ne
regione,nonché di province, comuni con popolazio
comuni aventi la medesima popolazione della stessa

gli enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della
ne superiore ai 15.000 abitanti o di forme associative tra

regione.
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Art. 19 - Decadenza in caso di incompatibilita

Lo svolgimento degli incarichi di cui al presente decreto in una delle situazioni di incompatibilita di cui ai capi V e
VI comporta la decadenza dall'incarico ¢ la risoluzione del relativo contratto, di lavoro subordinato o autonomo,
decorso il termine perentorio di quindici giori dalla contestazione all'interessato, da parte del responsabile di cui
all'articolo 15, dell'insorgere della causa di incompatibilita,

Restano ferme le disposizioni che prevedono il collocamento in aspettativa dei dipendenti delle pubbliche
amministrazioni in caso di incompatibilita.
Art. 20 - Dichiarazione sulla insussistenza di cause di inconferibilita o incompatibilita

All'atto del conferimento dell'incarico l'interessato presenta una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause
di inconferibilita di cui al presente decreto.

Nel corso dell'incarico l'interessato presenta annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di
incompatibilita di cui al presente decreto.

Le dichiarazioni di cui ai commi | e 2 sono pubblicate nel sito della pubblica amministrazione, ente pubblico o ente
di diritto privato in controllo pubblico che ha conferito I'incarico.

La dichiarazione di cui al comma 1 ¢ condizione per l'acquisizione dell'efficacia dell'incarico.

Ferma restando ogni altra responsabilita, la dichiarazione mendace, accertata dalla stessa amministrazione, nel
rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio dell'interessato, comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico
di cui al presente decreto per un periodo d 5 anni.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

II/Lasottoscritto/a HE‘V?-’-c?"/H Pﬂf@ ‘u ﬂ””'-'@
nato/a a NS’P:-I* prov.( NA )il 12.08_ 49¢ 3

nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) Media

con incarico di

O Direttore di Dipartimento O Direttore di U.O.C. ]8’ Dirigente Responsabile di
U.O.S a valenza dipartimentale

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 & s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli

enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

1. di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;

ﬁ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;

Q che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilitd ai sensi delle disposizioni di cui al

D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(¥) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
CARICA/INCA ERT
RICORICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 ¢
S.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai semsi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilitd dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data_%0 /08 /2026 IL DICHIARANTE A AN

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma 1, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
Jfotostatica di un documento d'identita (fronte e retro) in corso di validita.
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ASST Vimercate

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

[I/Lasottoscritto/a’_® o7y LONEN 2O A e
nato/za_LEGNANQ prov. (g )il 4t 04 45
nella sua qualitd di Dirigente (indicare il ruolo) _ VAED\ G ¢ NV CWIAT W

con incarico di

O Direttore di Dipartimento O Direttore di U.O.C. O Dirigente Responsabile di
U.0.S a valenza dipartimentale

Dilucest QESToNIAbILE  Qn\Tx  oflepnua SED(LICE "AEN DVSABIUWIA
FRACIULAR P TW DU REM 49, 1A 2048 NUDER AADBY
consapevole delle responsabilita civili, amministrative ¢ penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi

dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 ¢

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli

enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.
ed in particolare,

X di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma | e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
2 di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;
O che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al

D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

CARICA/INCARICO RICOPERTO Norma di riferimento
del D.Lgs. n. 39/2013
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Art. 19 - Decadenza in caso di incompatibilita

Lo svolgimento degli incarichi di cui al presente decreto in una delle situazioni di incompatibilita di cui ai capi V e
VT comporta la decadenza dall'incarico e la risoluzione del relativo contratto, di lavoro subordinato o autonomo,
decorso il termine perentorio di quindici giorni dalla contestazione all'interessato, da parte del responsabile di cui
all'articolo 15, dell'insorgere della causa di incompatibilita.

Restano ferme le disposizioni che prevedono il collocamento in aspettativa dei dipendenti delle pubbliche
amministrazioni in caso di incompatibilita.
Art. 20 - Dichiarazione sulla insussistenza di cause di inconferibilita o incompatibilita

All'atto del conferimento dell'incarico l'interessato presenta una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause
di inconferibilita di cui al presente decreto.

Nel corso dell'incarico I'interessato presenta annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di
incompatibilita di cui al presente decreto.

Le dichiarazioni di cui ai commi 1 e 2 sono pubblicate nel sito della pubblica amministrazione, ente pubblico o ente
di diritto privato in controllo pubblico che ha conferito l'incarico.

La dichiarazione di cui al comma 1 é condizione per l'acquisizione dell'efficacia dell'incarico.

Ferma restando ogni altra responsabilita, la dichiarazione mendace, accertata dalla stessa amministrazione, nel
rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio dell'interessato, comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico
di cui al presente decreto per un periodo d 5 anni.
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DECRETO LEGISLATIVO 8 aprile 2013, n. 39
Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati
in controllo pubblico, a norma dell'articolo I, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190.

o

Art. 9 - Incompatibilita ira incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati nonché tra gli stessi
incarichi e le attivita professionali

Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche
amministrazioni, che comportano poteri di vigilanza o controllo sulle attivita svolte dagli enti di diritto privato
regolati o finanziati dall'amministrazione che conferisce l'incarico, sono incompatibili con l'assunzione e il
mantenimento nel corso dell'incarico, di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati
dall'amministrazione o ente pubblico che conferisce l'incarico.

Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche
amministrazioni, gli incarichi di amministratore negli enti pubblici ¢ di presidente ¢ amministratore delegato negli
enti di diritto privato in controllo pubblico sono incompatibili con lo svolgimento in proprio, da parte del soggetto
incaricato, di un'attivita professionale, se questa ¢ regolata, finanziata o comunque retribuita dall'amministrazione o
ente che conferisce l'incarico.

Art. 12 - Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti degli organi di indirizzo
nelle amministrazioni statali, regionali e locali

Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico sono incompatibili con I'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della
carica di componente dell'organo di indirizzo nella stessa amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha
conferito l'incarico, ovvero con l'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della carica di presidente ¢
amministratore delegato nello stesso ente di diritto privato in controllo pubblico che ha conferito I'incarico.

Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello nazionale, regionale e locale sono incompatibili con I'assunzione, nel corso
dell'incarico, della carica di Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e
commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare.

Gli incarichi dirigenziali, interni ¢ esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello regionale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della
medesima regione;

¢) con la carica di presidente ¢ amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della
regione.

Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto

privato in controllo pubblico di livello provinciale o comunale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, ricompresi
nella stessa regione dell'amministrazione locale che ha conferito l'incarico;

¢) con la carica di componente di organi di indirizzo negli enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della
regione,nonché di province, comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di forme associative tra
comuni aventi la medesima popolazione della stessa regione.
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 ¢
S.m.l.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa:

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sard pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”’;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilith ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data 22. 0} Jade IL DICHIARANTE %\»/ (\(\(\«l/

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma I, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
Jotostatica di un documento d’identita (fronte e retro) in corso di validia.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUT AL D.I.GS. N. 19/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del U.r. K. 28 dicenibre 2000, n. 445)

11/Lasottoscrittolg” Hdﬁ}q—U—A ULQ@& UJ\?Y
nato/4 a g("..é}s\(tfz

nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo)

prov. ( EE )il 83; o2 )?’3’)‘

con incarico di

O Direttore di Dipartimento O Direttore di U.O.C. B<Dirigente Responsabile di
U.O.S a valenza dipartimentale

JOS RERAZwo® Ponetsn Brcves €D Assisia) s

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 ¢ s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 ¢

s.m.1,, sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

ﬁ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;

2 di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;

QO che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
CARICA/INCARICO RICOPERTO
CARICORICOP del D.Lgs. n. 39/2013
-
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
S.M.1.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi ¢ per gli ¢ttt del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che 1 dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma“1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data @91‘:5{ &)20 IL DICHIARANTE (\—QQ/QJLV‘@\
C 1 s

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma I, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
Sfotostatica di un documento d'identita (fronte e vetro) in corso di validita.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

M7Lasottoscrittg/a Q”MMVL/ M \ uJ'(D,CCA'O

nate’a a Mi lbio prov.(_HA )il 20. 02.4913
nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) A M sz o

con incarico di

O Direttore di Dipartimento ﬁf Direttore di U.O.C. O Dirigente Responsabile di
U.O.S a valenza dipartimentale

Conirollo di (e ows / Risorge Oucony

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli

enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.
ed in particolare,

,21’ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;
QO che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al

D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche /o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
CARICA/INCARICO RICOPERT!
CARICO 0 del D.Lgs. n. 39/2013
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
S.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data AG } ’ ZO IL DICHIARANTE

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma 1, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
Jotostatica di un documento d’identita (fironte e retro) in corso di validita.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del 01/03/2019 01 Pagina 2di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)
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% Regione U.0.C. Risorse Umane QD_ENT_20193_363
Lombardia

ASST Vimercate

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

1I/Lasottoscritto/a L v 2 67 4 [/" [ /J\/‘:/Le Vi /l/o
nato/a a B[;_)eéﬁﬂ\/) prov.(gé)il O)‘Oé['/’fé‘j

nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) Mesi1co V- oc. OCUrlisTlCcA

con incarico di

O Direttore di Dipartimento XDirettore di U.O.C. O Dirigente Responsabile di
’ — — U.O.S a valenza dipartimentale
F T

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli

enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.
ed in particolare,

Egi non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
>(di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;
Q che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilitd ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
RI
CARICA/INCARICORICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013
Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Paginaldi4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)




Sistema Socio Sanitario

?. Regione U.0.C. Risorse Umane QD_ENT_20193_363
Lombardia

ASST Vimercate

e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
S.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilitd dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Z//n%
Data 7 IL DICHIARANTE

Dr. i 5
Cod. Fisc. MNR LGU @1%561; A794N

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma 1, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell'art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
fotostatica di un documento d’identita (fronte e retro) in corso di validita.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di )
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 € 47 del 01/03/2019 01 Pagina2di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)
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ASST Vimercaie

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

II/Lasottoscritto/a MOTTA  DANIELA
nato/a a RUSTO ARSI o prov.( VA )il 24 / = 1] 16378
nella sua qualitd di Dirigente (indicare il ruolo) INC B NiER A

con incarico di

O Direttore di Dipartimento ;EL Direttore di U.O.C. O Dirigente Responsabile di
U.O.S a valenza dipartimentale

(INCECNERIA G\ INICA

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.i,, sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

_)Sl\/di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
M di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;
Q che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
CARICA/INCARICO RICOPERT!
ORICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013
Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del 01/03/2019 01 Pagina 1di 4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 ¢
S.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”’;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data_ 2| !J !707 O IL DICHIARANTE __ iz ve o Motz

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma I, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
Jfotostatica di un documento d’identita (fronte e retro) in corso di validita.

Titolo Documento Data Revisione Pagina

Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del 01/03/2019 01 Pagina 2 di 4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)
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ASST Vimercate

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013

(resa ai sensi degli artt, 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

lU@sottoscritto/i A%Eﬂﬁb Mo TTADELLY

nato/fa__CARATE IDRAANZA prov.(MB )il_99Q . O4. 1961
nella sua qualitd di Dirigente (indicare il uolo) DIRAGENTE AMMIM G RA T\ o

con incarico di

O Direttore di Dipartimento O Direttore di U.O.C. O Dirigente Responsabile di
U.0.8 a valenza dipartimentale

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dellart. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui allart, 20, comma 5, del D.Lgs. n. 392013 e
s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39,

ed in particolare,
A di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui allart. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;

Q che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilitd ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche /o incarichi seguenti:(*)

(*} vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento ¢ della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
CARICAINCARICO RICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013
Titolo Documento Data Revislone Pagina
Dichiaraziotie sostitutiva di cemificaziene sull insussistenza delle cause di
incompatibilita & cui ai D Lys. n. 39/2013 {resa oi sensi degli ar. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Pagina1di4
[3P.R. 28 Dicetnbre 2000, n. 445)
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.l.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito

del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sard pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST

Vimercate nell’apposita sezione “dmministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilith ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’ Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico

stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data 79 '08' zow IL DICHIARANTE éZiirﬁ Zw w‘v"(

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell'art. 37, comma |, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell'art. 38 del D.P.R. n. 4432000 senza autenticozione della sottoscrizione in quanio presentata unitamente alla copia

Sotostatica di un documento d'identita (fronte e retro) in corso di validita.

QD_ENT_20193_363

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Bichinrazione sostitutiva di cemili sull’ za delle cause di
inconipatibilitd di cui ai D Lgs, n. 392013 (resa ai sensi degli arti. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Pagina 2di 4

D I*R. 28 Dicembre 2000. n. 43)
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Sistema Socio Sanitario

* Regione _ U.O.C. Risorse Umane QD_ENT_20193_363
Lombardia

ASST Vimercate

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

[I/Lasottoscritto/a ‘#’U% u /'\0 h (L‘i/’t, N0 . ; (

nato/a a ]O‘{-T{, DJ C{@, D prov. ( N‘A’)il 10)[’04\]"{?5?

nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo)

con incarico di

O Direttore di Dipartimento O Direttore di U.O.C. O Dirigente Responsabile di

U 0 8 A: ({ \ v{l/ L(/M F/{}/\A/ U.0.S a valenza dipartimentale

consapevole delle responsabilita civili, amministrative ¢ penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi

dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 ¢

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

E,/dj non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;

O che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
RICOPER
CARICAINCARIOO RICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013
Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di centificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli antt. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Pagina1di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n, 445)
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ASST Vimercate

¢ di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi ¢ per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
s.m.l.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sard pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

pata 02 !Qt? ) 00 IL DICHIARANTE @-L___

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell'art. 37, comma I, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell'art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
fotostatica di un documento d'identita (fronte e retro) in corso di validita.

Titolo Documento Data Revisione Pagina

Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull' insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Pagina 2di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)
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Lombardia

ASST Vimercate

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

II/Lasottoscritto Giuseppe Noschese

nato/a a _San Cipriano Picentino prov. (__SA )il 8 dicembre 1956

nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) Tecnico

con incarico di

O

O Direttore di Dipartimento U Direttore di U.O.C. Dirigente Responsabile di

U.O.S a valenza dipartimentale

UOS Architetture informatiche

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 ¢

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e
presso gli enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;

che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(' vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

CARICA/INCARICORICOPERTO Norma di riferimento
del D.Lgs. n. 39/2013

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Pagina 1di 4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 ¢
s.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data 30 settembre 2020 il dichiarante Giuseppe Noschese

Firmato da
GIUSEPPE NOSCHESE

Codice fiscale: TINIT-NSCGPP56T08H800Q

Valido da: 08-10-2019 10:17:56 a: 08-10-2022 02:00:00

Certificato emesso da: InfoCert Qualified Electronic Signature CA 3, InfoCert S.p.A., IT
Riferimento temporale ‘SigningTime": 30-09-2020 10:25:24

Motivo: Approvo il documento

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma I, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma dell art.
38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia fotostatica di
un documento d’identita (fronte e retro) in corso di validita.
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DECRETO LEGISLATIVO 8 aprile 2013, n. 39
Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati
in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190.

Art. 9 - Incompatibilita tra incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati nonche tra gli stessi incarichi

e le attivita professionali

Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche
amministrazioni, che comportano poteri di vigilanza o controllo sulle attivita svolte dagli enti di diritto privato
regolati o finanziati dall'amministrazione che conferisce l'incarico, sono incompatibili con l'assunzione e il
mantenimento nel corso dell'incarico, di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati
dall'amministrazione o ente pubblico che conferisce l'incarico.

Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche
amministrazioni, gli incarichi di amministratore negli enti pubblici e di presidente e amministratore delegato negli
enti di diritto privato in controllo pubblico sono incompatibili con lo svolgimento in proprio, da parte del soggetto
incaricato, di un'attivita professionale, se questa ¢ regolata, finanziata o comunque retribuita dall'amministrazione o
ente che conferisce I'incarico.

Art. 12 - Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti degli organi di indirizzo nelle

1.

amministrazioni statali, regionali e locali

Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico sono incompatibili con l'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della
carica di componente dell'organo di indirizzo nella stessa amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha
conferito l'incarico, ovvero con l'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della carica di presidente e
amministratore delegato nello stesso ente di diritto privato in controllo pubblico che ha conferito 1'incarico.

Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello nazionale, regionale e locale sono incompatibili con l'assunzione, nel corso
dell'incarico, della carica di Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e
commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare.

Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello regionale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della
medesima regione;

c) con la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della
regione.

Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello provinciale o comunale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, ricompresi
nella stessa regione dell'amministrazione locale che ha conferito l'incarico;

¢) con la carica di componente di organi di indirizzo negli enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della
regione,nonché di province, comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di forme associative tra
comuni aventi la medesima popolazione della stessa regione.
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Art. 19 - Decadenza in caso di incompatibilita

Lo svolgimento degli incarichi di cui al presente decreto in una delle situazioni di incompatibilita di cui ai capi V e
VI comporta la decadenza dall'incarico e la risoluzione del relativo contratto, di lavoro subordinato o autonomo,
decorso il termine perentorio di quindici giorni dalla contestazione all'interessato, da parte del responsabile di cui
all'articolo 15, dell'insorgere della causa di incompatibilita.

Restano ferme le disposizioni che prevedono il collocamento in aspettativa dei dipendenti delle pubbliche
amministrazioni in caso di incompatibilita.
Art. 20 - Dichiarazione sulla insussistenza di cause di inconferibilita o incompatibilita

All'atto del conferimento dell'incarico l'interessato presenta una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause
di inconferibilita di cui al presente decreto.

Nel corso dell'incarico l'interessato presenta annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di
incompatibilita di cui al presente decreto.

Le dichiarazioni di cui ai commi 1 e 2 sono pubblicate nel sito della pubblica amministrazione, ente pubblico o ente
di diritto privato in controllo pubblico che ha conferito l'incarico.

La dichiarazione di cui al comma 1 ¢ condizione per l'acquisizione dell'efficacia dell'incarico.

Ferma restando ogni altra responsabilita, la dichiarazione mendace, accertata dalla stessa amministrazione, nel
rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio dell'interessato, comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico
di cui al presente decreto per un periodo d 5 anni.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

\;,\ . .
II/Lasottoscritto/a VeV uwan Cd D \‘ 3 VN
< ] - -
nato/a a H( \k"""v@) prov. ( )il ?\) / (i /S S

: 1
nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) MMMM RG ey

con incarico di

'%/Direttore di Dipartimento O Direttore di U.O.C. O Dirigente Responsabile di
U.O.S a valenza dipartimentale

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false 0 mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli

enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.
ed in particolare,

'b/ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
é/ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;
O che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilitd ai sensi delle disposizioni di cui al

D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche /o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
ARI
CARICA/INCARICO RICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
s.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’ Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data Z@,/,Z ,/ 205 IL DICHIARANTE Q Cro 2~

D)

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma 1, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell'art. 38 del D.P.R. n. 4435/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
fotostatica di un documento d'identita (fronte e retro) in corso di validita.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

[I/Lasottoscritto/a Y/\ !’K\N\\D (’\ \\fgw Q‘i ?@’\\‘\ O’Tj\ )

natolaa T\ LA © pov.(QL )il 20| o] 195%
nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) ==& HeO\¢n

con incarico di

O Direttore di Dipartimento )E<Direttore di U.O.C. O Dirigente Responsabile di
‘ U.0.S a valenza dipartimentale

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli

enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

R di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
E: di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;
O che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

CARICAANCARICO RICOPERTO Norma di riferimento
AR ARI del D.Lgs. n. 39/2013
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
s.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data ZD\LO‘}\ Pr-Ye) IL DICHIARANTE (\,_QV«OLH—»

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell'art. 37, comma 1, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
Jfotostatica di un documento d'identita (fronte e retro) in corso di validita.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

11/Lasottoscritto/a > & . P EM@ B 2 Sye £ L Py
nato/aa S STE FAND LoD . ND prov.( Lc )il A (07/02/ S 2
nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) D aE o TE S A s — RO

con incarico di

KDirettore di Dipartimento &Direttore di U.O.C. O Dirigente Responsabile di
’ U.O.S a valenza dipartimentale

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

‘X di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
% di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;
Q che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
CARICA/INCARICORICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Pagina 1di 4
D.P.R. 28 Dicemnbre 2000. n. 445)




Sistema Socio Sanitario

{| Regione U.0.C. Risorse Umane QD_ENT_20193_363
Lombardia

ASST Vimercate

e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di qﬁanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
s.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”’;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilitd dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data L0 /0 ?‘/ 202~ IL DICHIARANTE -\

e
-

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma I, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell'art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
JSotostatica di un documento d'identita (fronte e retro) in corso di validita.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.L.GS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

II/Lasottoscritto/a 'Q c R EQ’)’O B/\ A RAATL G E L /‘L )
nato/a a S Elﬂ/{f C’m prov. ({1 (& yii © ?/{ Y f (g S—(,\g
nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) HEB L D

con incarico di

[0 Direttore di Dipartimento O Direttore di U.O.C. ,/Q/ Dirigente Responsabile di
U.0.S axalenradinartns

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.i,, sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli

enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.
ed in particolare,

/B/ di ngn trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 € comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
/Bﬁ; trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;
O che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
CARICA/INCARICORICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

11/I-asottoscritto/a Pia N WA SANDRo

nato/aa ___ (ASTIGALONE YaUdE STIVIERE prov. (_MN )il __23( 04 M‘Y:}O’)
nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) ARUTETO — D {UE';T]:O@,{—' Uo . TECNI PR MoNIALE

con incarico di

O Direttore di Dipartimento _D(Direttore di U.O0.C. [0 Dirigente Responsabile di
U.O.S a valenza dipartimentale

TeenNico  PreiMoN ME

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli

enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.
ed in particolare,

& dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
X dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;
QO che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al

D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
CARICA/INCARICO RICOPERTH
C 0 del D.Lgs. n. 39/2013
Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Paginaldi4
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
S.M.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

2

Data Zo/ ot/ leoro IL DICHIARANTE

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma 1, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
Jfotostatica di un documento d’identita (fionte e retro) in corso di validita.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

[/Lasottoscritto/a__ A LA~ PRENOTEU
nato/aa A (A NSO prov. (_ ML )il /(Z/bo/l S<S}
nella sua qualitd di Dirigente (indicare il ruolo) _ CARLECEMNTE. HESMOO

con incarico di

U Direttore di Dipartimento X Direttore di U.O.C. O Dirigente Responsabile di
U.O.S a valenza dipartimentale

consapevole delle responsabilitd civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5,del D.Lgs. n. 39/2013 e

$.m.1., S0tto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

k di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
% di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;
O che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilitd ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
CARICA/INCARICO RICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013
Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’ insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Paginaildi4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
S.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 ¢ di comunicare
tempestivamente all’ Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilitd dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data 9\4.[/0’-9- ! 202p IL DICHIARANTE

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art 37, comma 1, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell'art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
Jotostatica di un documento d'identité: (fronte e retro) in corso di validita.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
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DECRETO LEGISLATIVO 8 aprile 2013, n. 39
Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati
in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190.

(8%

Art. 9 - Incompatibilita tra incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati nonché tra gli stessi
incarichi e le attivita professionali

Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche
amministrazioni, che comportano poteri di vigilanza o controllo sulle attivita svolte dagli enti di diritto privato
regolati o finanziati dall'amministrazione che conferisce I'incarico, sono incompatibili con I'assunzione e il
mantenimento nel corso dell'incarico, di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati
dall'amministrazione o ente pubblico che conferisce 'incarico.

Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche
amministrazioni, gli incarichi di amministratore negli enti pubblici ¢ di presidente e amministratore delegato negli
enti di diritto privato in controllo pubblico sono incompatibili con lo svolgimento in proprio, da parte del soggetto
incaricato, di un'attivita professionale, se questa & regolata, finanziata o comunque retribuita dall'amministrazione o
ente che conferisce l'incarico.

Art. 12 - Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti degli organi di indirizzo
nelle amministrazioni statali, regionali e locali

Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico sono incompatibili con I'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della
carica di componente dell'organo di indirizzo nella stessa amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha
conferito l'incarico, ovvero con l'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della carica di presidente e
amministratore delegato nello stesso ente di diritto privato in controllo pubblico che ha conferito I'incarico.

Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello nazionale, regionale e locale sono incompatibili con I'assunzione, nel corso
dell'incarico, della carica di Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e
commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare.

Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello regionale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della
medesima regione;

¢) con la carica di presidente ¢ amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della
regione.

Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello provinciale o comunale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, ricompresi
nella stessa regione dell'amministrazione locale che ha conferito l'incarico;

c) con la carica di componente di organi di indirizzo negli enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della
regione,nonché di province, comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di forme associative tra
comuni aventi la medesima popolazione della stessa regione.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
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Art. 19 - Decadenza in caso di incompatibilita

1. Lo svolgimento degli incarichi di cui al presente decreto in una delle situazioni di incompatibilita di cui ai capi V e
VI comporta la decadenza dall'incarico e la risoluzione del relativo contratto, di lavoro subordinato o autonomo,
decorso il termine perentorio di quindici giorni dalla contestazione all'interessato, da parte del responsabile di cui
all'articolo 15, dell'insorgere della causa di incompatibilita.

2. Restano ferme le disposizioni che prevedono il collocamento in aspettativa dei dipendenti delle pubbliche
amministrazioni in caso di incompatibilita.
Art. 20 - Dichiarazione sulla insussistenza di cause di inconferibilita o incompatibilita

1. All'atto del conferimento dell'incarico I'interessato presenta una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause
di inconferibilita di cui al presente decreto.

2. Nel corso dell'incarico I'interessato presenta annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di
incompatibilita di cui al presente decreto.

3. Le dichiarazioni di cui ai commi 1 e 2 sono pubblicate nel sito della pubblica amministrazione, ente pubblico o ente
di diritto privato in controllo pubblico che ha conferito 'incarico.

4. La dichiarazione di cui al comma 1 & condizione per 'acquisizione dell'efficacia dell'incarico.

5. Ferma restando ogni altra responsabilita, la dichiarazione mendace, accertata dalla stessa amministrazione, nel
rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio dell'interessato, comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico
di cui al presente decreto per un periodo d 5 anni.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

ll/Lasottoscritto/a (<7/ A/M/:> OLD l (l z".‘ UDIG 4/ OKQ q (e} /‘7/4/% [ Q [
nato/a a ”/L/'\ NO prov. ( /17/ )il 28/08 /quq
nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) /,7/5/4/:/\//—5‘ MEOICO / LIVALLO

con incarico di /6{5/90/ VENBILA UOS /D/V/EU /"76/@//—&5
L SEREGNT
O Direttore di Dipartimento O Direttore di U.O.C. O Dirigente Responsabile di

U.0.S a valenza dipartimentale

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli

enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.
ed in particolare,

Ei di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1.e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
% di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;
O che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al

D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche efo incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Notma di riferiment
CARICA/INCARICO RICOPERTO ol il o e
Lgs. n. 39/2
Titolo Documento . Data Revisione Pagina
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
S.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Dataﬂ Oq 1620 IL DICHIARANTE /

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell'art. 37. comma 1. DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell'art. 38 del D.P.R. n. 44372000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentate unitamente alla copia
Jfotostatica di un documento d'identité (fronte e retro) in corso di validita.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

[I/Lasottoscritto/a AR 1% T ()] DE,H, '8 R{) CiLopPPo

nato/a a @E QZB TO (ﬁg) prov.( 2% ) ”M‘ ) -

nella sua qualitd di Dirigente (indicare il ruolo) _ Dj R | (3,1}/1/15 Ve e S

con incarico di

O Direttore di Dipartimento O Direttore di U.O.C. ﬁDirigente Responsabile di
U.0.S a~valenza-dipartinmemntate

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a- dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli

enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

X di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
& di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;
O che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al

D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

CARICA/INCARICO RICOPERTO Norma di riferimento
del D.Lgs. n. 39/2013
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
s.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data io[ag[ 2d20 IL DICHIARANTE

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma I, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
Jotostatica di un documento d’identita (fionte e retro) in corso di validita.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

[I/Lasottoscritto/a !2 | 3:’2_‘0 GG Vf ro
nato/a a CAh Mo p prov. (LS )il_2A/A 7-/(//3 4¢)
nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) __ & mm ¢ Mm ST A

con incarico di

O Direttore di Dipartimento WDirettore di U.O0.C. O Dirigente Responsabile di
U.O.S a valenza dipartimentale

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.1., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli

enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.
ed in particolare,

" dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;
Q che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilitd ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
CARICA/INCARICORICOPERTO
del D.Lgs. n. 39/2013
Titolo Documento Data Revisione Pagina
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e

S.M.1.;

Regione U.0.C. Risorse Umane

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito

del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sard pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST

Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente
P

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico

stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data_24/ 9 i / Lol IL DICHIARANTE

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma I, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma

QD_ENT_20193_363

- IL DIRETTOR
UOC Rrogramnfazidne, géstione

dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in
Jotostatica di un documento d’identita (fronte e retro) in corso di validita,

one della Re:fzdcfbsanitarfa
(Dott. GennarofRizzo)

quanito presentata unitamente alla copia
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DECRETO LEGISLATIVO 8 aprile 2013, n. 39
Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati
in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190.

Art. 9 - Incompatibilita tra incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o Jinanziati nonché tra gli stessi
incarichi e le attivita professionali

1. Gli incarichi amministrativi di vertice ¢ gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche
amministrazioni, che comportano poteri di vigilanza o controllo sulle attivita svolte dagli enti di diritto privato
regolati o finanziati dall'amministrazione che conferisce l'incarico, sono incompatibili con I'assunzione e il
mantenimento nel corso dell'incarico, di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati
dall'amministrazione o ente pubblico che conferisce I'incarico.

2. Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche
amministrazioni, gli incarichi di amministratore negli enti pubblici e di presidente ¢ amministratore delegato negli
enti di diritto privato in controllo pubblico sono incompatibili con lo svolgimento in proprio, da parte del soggetto
incaricato, di un'attivita professionale, se questa & regolata, finanziata o comunque retribuita dall i

ente che conferisce l'incarico.

Art. 12 - Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti degli organi di indirizzo
nelle amministrazioni statali, regionali e locali

1. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico sono incompatibili con I'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della
carica di componente dell'organo di indirizzo nella stessa amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha
conferito l'incarico, ovvero con I'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della carica di presidente e
amministratore delegato nello stesso ente di diritto privato in controllo pubblico che ha conferito I'incarico.

2. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello nazionale, regionale e locale sono incompatibili con I'assunzione, nel corso
dell'incarico, della carica dj Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e

commissario straordinario del Governo di cuj all'articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare.

3. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello regionale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata;

b) con la carica di compenente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della
medesima regione;

¢) con la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della
regione,

4. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici ¢ negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello provinciale o comunale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, ricompresi
nella stessa regione dell'amministrazione locale che ha conferito l'incarico;

¢) con la carica di componente di organi di indirizzo negli enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della
regione,nonché di province, comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o dj forme associative tra
comuni aventi la medesima popolazione della stessa regione.
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Art. 19 - Decadenza in caso di incompatibilita

Lo svolgimento degli incarichi di cui al presente decreto in una delle situazioni di incompatibilita di cui ai capi V e
VI comporta la decadenza dall'incarico e la risoluzione del relativo contratto, di lavoro subordinato o autonomo,
decorso il termine perentorio di quindici giorni dalla contestazione all'interessato, da parte del responsabile di cui
all'articolo 15, dell'insorgere della causa di incompatibilita.

Restano ferme le disposizioni che prevedono il collocamento in aspettativa dei dipendenti delle pubbliche
amministrazioni in caso di incompatibilita.
Art. 20 - Dichiarazione sulla insussistenza di cause di inconferibilita o incompatibilita

All'atto del conferimento dell'incarico I'interessato presenta una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause
di inconferibilita di cui al presente decreto.

Nel corso dell'incarico l'interessato presenta annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di
incompatibilita di cui al presente decreto.

Le dichiarazioni di cui ai commi 1 e 2 sono pubblicate nel sito della pubblica amministrazione, ente pubblico o ente
di diritto privato in controllo pubblico che ha conferito I'incarico.

La dichiarazione di cui al comma 1 & condizione per l'acquisizione dell'efficacia dell'incarico.

Ferma restando ogni altra responsabilita, la dichiarazione mendace, accertata dalla stessa amministrazione, nel
rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio dell'interessato, comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico
di cui al presente decreto per un periodo d 5 anni.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE .
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

[/Lasottoscritto/a (RO yon WR&S@LO}\
nato/a a &_&Eﬁm prov. IOR )il ZZ// 5/ P
N s QL WA
nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) SARDIADS  VOSRND 0= (Nk\c&%

con incarico di

O Direttore di Dipartimento O Direttore di U.O.C. O Dirigente Responsabile di
U.O.S a valenza dipartimentale

DRI GaTS OESPoNSA® R O.0.0 Red il b & s Renherdls

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

B di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2,del D.Lgs. n. 39/2013;
di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;

Q  che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche /o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
CARICA/INCARIC PERT
CARICORICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
S.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sard pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “dmministrazione Trasparente";

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilitad dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data Qi\ § ( D) IL DICHIARANTE

v |

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art 37, comma 1, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
Jotostatica di un documento d’identita (fronte e retro) in corso di validita.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL’INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI IN COMPATIBILITA’
DI CUI AL D. LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)

II/La sottoscritto/a AR Co Rvo Cces
U Lsn/o prov. (_ j*U )il zz,/oz'//{ﬂéz

con incarico di

nato/a a
nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) DM RETTORE

O Direttore di Dipartimento/éfDirettore di U.0.C./O Dirigente Responsabile di U.O.S a valenza dipartimentale

TALSA LA

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R.

n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D. Lgs. n. 39/2013 e s.m.i,, sotto la propria personale
responsabilita
DICHIARA
di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, previsti dal D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39,
e in particolare,

# di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D. Lgs. n. 39/2013;

©K  di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D. Lgs. n. 39/2013;

O  che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al D. Lgs. 8 aprile 2013,
1.39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di nomina e/o

conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
CARICA/INCARICO RICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013
Dichiarazione sostitutiva di certificazione
sull’insussistenza delle cause di Incompatibilita’ di cui al D. Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli 01.03.2019 01 Pagina 1di4

artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)




Sistema Socio Sanitario

1 Lombardia
ASST Vimercate

| Regione U.0.C. Risorse Umane

e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art.19 del D. Lgs. n. 39/2013 e s.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D. Lgs. n. 196/2003, che i dati
personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito del procedimento per il

quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1 del D. Lgs. n. 33/2013, la presente
dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST Vimercate nell’apposita

sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita ai sensi
dell’art. 20, comma 2, del D. Lgs. n. 39/2013 e di comunicare tempestivamente all’ Amministrazione qualsiasi
fatto che dovesse insorgere o di cui venga a conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa
di incompatibilita dell’incarico stesso, ai sensi della vigente normativa.

fie /Oen

Data (A / ef / W0 IL DICHIARANTE

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37 comma [ DPR 445/2000, viene inoltrata a norma dell’art. 38 del D.P.R. n.

445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia fotostatica di un documento d’identita (fronte

e retro)in corso di validita.

Dichiarazionc sostitutiva di certificazionc
sull’insussistenza delle causc di Incompatibilita’ di cui al D. Lgs. n. 39/2013 (rcsa ai scnsi degli
artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)

01.03.2019

01
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

" " - [ L !
II/Lasottoscritto/a /?/{M W -
nato/a a /% @0/‘/‘/0 prov.(M / )il % (2. lﬁ(;O
nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) NEB/‘CO

con incarico di

O Direttore di Dipartimento O Direttore di U.O.C. % Dirigente Responsabile di

U.O.S-a=wetenze-dipartimmentale
ElaTTic®t holo A

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false 0 mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 ¢

s.m.i,, sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

;Q di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
P{ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;
Q  che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

No di riferimento
CARICA/INCARICO RICOI@IO d%g& n. 39/2013

/ N

/ /

[ /
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs.n. 39/2013 e

s.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

QD_ENT_20193_363

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,

che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito

del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sard pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST

Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilitd dell’incarico

stesso, ai sensi della vigente normativa.

1070 IL DICHIARANTE &v

)

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma 1, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell'art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia

Jfotostatica di un documento d’identita (fronte e retro) in corso di validita,
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
. DI CUI AL D.L.GS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

[I/Lasottoscritto/a SR A Avnoreus AleenrTo
nato/aa _ CALL o prov.( L¢ )il E= /Ob, / é2
nella sua qualitd di Dirigenté (indicare il ruolo) ReMco

con incarico di

O Direttore di Dipartimento O Direttore di U.O.C. X Dirigente Responsabile di
: - U.0.S svatenzrdipartmentale

GANIYAZIQSE

consapevole delle responsabilitd civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 ¢
s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

,a’ di non trovarsi nelle cause di incompatibilit di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
& di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;
O che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilitd ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
CARICA/INCARICORICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013
Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull*insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del 01/03/2019 01 Pagina1di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 ¢
S.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse imsorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

DataOF 'IQI e - IL DICHIARANTE W!lg{/@h

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma 1, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
* fotostatica di un documento d’identita (fronte e retro) in corso 4i validita.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Pagina 2di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)




Sistema Socio Sanitanio

Regione U.O.C. Risorse Umane QD_ENT_20193_363
Lombardia

ASST Vimercate

£TeguLy
o P
| g

¢

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

[I/Lasottoscritto/a ﬂ A’A D vSM‘
nato/az  (10¢ 2 prov. ( R ) il 4_3-/04/4 {6'/(

nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) nesiad

con incarico di

[ Direttore di Dipartimento I;( Direttore di U.O.C. O Dirigente Responsabile di
. U.O.S a valenza dipartimentale

PENIATRA VNS RCxIE

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci. ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 3, del D.Lgs. n. 39/2013 e

S.1.1., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incorapatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli

enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.
ed in particolare,

}? di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma | e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
q{ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;
@ che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al

D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento

CARICA/INCARICO RICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Pagina1di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
s.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente ',

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente ali’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale passa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilitd dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data 20/0 + / ote IL DICHIARANTE ﬂg‘&ﬁy M\

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma I, DPR n. 445/2000. viene inoltrata a norina
dell'art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
Jotostatica di un docuimento d'identita (fronte e retro) in corso di validita.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Pagina2di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

I1/Lasott crltto/a /JVM& Mﬁ( fa IZ, SA—m {?/Aﬂr%
nato/a a NA g A"\ %& ( |2' l}\ prov. ( )11 '9\% Q/ l q (CD{J

nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) B’\ (Z//L b ‘&l\' \ 4L "f’hﬁ Q0

con incarico di

O Direttore di Dipartimento O Direttore di U.O.C. X Dirigente Responsabile di
U.0.S a valenza dipartimentale

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni € presso gli

enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

%\ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui allart. 9, comma 1 € comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
Adl non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;
O che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

CARICA/INCARICO RICOPERTO BT et
del D.Lgs. n. 39/2013
Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Pagina1di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 443) .
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
S.Mm.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente ",

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa dl incompatibilitd dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa. .

Data Af /8 ’7’020 IL DICHIARANTE

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma 1, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
Jotostatica di un documento d’identita (fronte e retro) in corso di validita.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del 01/03/2019 01 Pagina2di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000. n. 443)
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.L.GS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

[I/Lasottoscritto/a ?P@LO SCﬁ'P\,PpI%’L‘A
natofaa M (Lﬁ{\(@ prov. ( MU 2503; /(@ C)%

nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo)

con incarico di

O Direttore di Dipartimento XDnettme di U.O0.C. FF /&)moente Responsabile di
© U.0.S avatenza-dipartimentate

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi

dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli

enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;
QO che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al

D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
CARICA/INCARICO RICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013
Titolo Documento Data Revisione Pagina

Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del 01/03/2019 01 Pagina1di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e

S.m.i.;
DICHIARA INOLTRE

di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

pata (.08 . 2020 IL DICHIARANTE ;2 {J/" L

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37. comma 1. DPR n. 445/2000. viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
fotostatica di un documento d’identita (fronte e retro) in corso di validita.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Pagina 2 di 4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

[I/Lasottoscritto/a FA OZ—A L UC/H géﬂ BELL 0/\// / /

nato/a a H [L A/\}O prov. ( )il Jd ///Z////)é/y
nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) R(CENTE _AES /7c7/b’5—/}6//c E
con incarico di (oS gT’L»uh/'LM et horiads
b=
O Direttore di Dipartimento O Direttore di U.O.C. @/Dirigente Responsabile di
U.O.S e-valenza-dipartimentale

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.i, sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli

enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.
ed in particolare,

& dinon trovarsi nelle cause di incompeatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;

é di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;

O che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con i dicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
CARICA/INCARICO RICOPERTO / dol D.Lgs. n. 39/2013

/

=
Titolo Do;z(mento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certifigizione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 89/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del 01/03/2019 01 Pagina1di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
S.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico

stesso, ai sensi della vigente normativa. 7

/
f

,' //. h \ /) //! )
Data A2 / 1o l/ 2020 IL DICHIARANTE [ 4 Q( 0 WMy /(;ud ’ O/L\)r/

i

!
|
I

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma 1, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
Jfotostatica di un documento d’identita (fronte e retro) in corso di validita.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del 01/03/2019 01 Pagina 2di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013 '
resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

II/Lasottoscritto;{;[ JSE rP\JUﬂ Do @10 §E PPC ‘ ) .
nato/d a ‘Pﬁl DOVA- prov. ( ?’b )il O(D / © ‘3‘/ A P 62
nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) DIRIGE T e bhicwn PATOLOGIA CLIMCA

con incarico di

O Direttore di Dipartimento M)irettore di U.O.C. O Dirigente Responsabile di
) U.O.S a valenza dipartimentale

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli

enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.
ed in particolare,

" di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
fﬂ/ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;
O che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilitd ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
CARICA/INCARICORICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013
Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del 01/03/2019 01 Pagina1di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n, 445)
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 ¢
S.m.1.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sard pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilitad dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

s A(]r'! 07 ! 292 ILDICHIARANTE (_ﬁ{ /;7 [’/{/QD Q\QL/(/\@

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell'art. 37, comma I, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell'art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
fotostatica di un documento d'identita (fronte e retro) in corso di validita.
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DECRETO LEGISLATIVO 8 aprile 2013, n. 39
Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati
in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190.

Art. 9 - Incompatibilita tra incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati nonche tra gli stessi
incarichi e le attivita professionali

1. Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche
amministrazioni, che comportano poteri di vigilanza o controllo sulle attivita svolte dagli enti di diritto privato
regolati o finanziati dall'amministrazione che conferisce l'incarico, sono incompatibili con l'assunzione e il
mantenimento nel corso dell'incarico, di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati
dall'amministrazione o ente pubblico che conferisce l'incarico.

2. Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche
amministrazioni, gli incarichi di amministratore negli enti pubblici e di presidente e amministratore delegato negli
enti di diritto privato in controllo pubblico sono incompatibili con lo svolgimento in proprio, da parte del soggetto
incaricato, di un'attivita professionale, se questa & regolata, finanziata o comunque retribuita dall'amministrazione o
ente che conferisce l'incarico.

Art. 12 - Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti degli organi di indirizzo
nelle amministrazioni statali, regionali e locali

1. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico sono incompatibili con I'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della
carica di componente dell'organo di indirizzo nella stessa amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha
conferito l'incarico, ovvero con l'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della carica di presidente e
amministratore delegato nello stesso ente di diritto privato in controllo pubblico che ha conferito I'incarico.

2. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello nazionale, regionale e locale sono incompatibili con l'assunzione, nel corso
dell'incarico, della carica di Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e
commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare.

3. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello regionale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della
medesima regione;

¢) con la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della
regione.

4. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici ¢ negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello provinciale o comunale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, ricompresi
nella stessa regione dell'amministrazione locale che ha conferito I'incarico;

¢) con la carica di componente di organi di indirizzo negli enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della
regione,nonché di province, comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di forme associative tra
comuni aventi la medesima popolazione della stessa regione.
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Art. 19 - Decadenza in caso di incompatibilita

. Lo svolgimento degli incarichi di cui al presente decreto in una delle situazioni di incompatibilita di cui ai capi V e
VI comporta la decadenza dall'incarico e la risoluzione del relativo contratto, di lavoro subordinato o autonomo,
decorso il termine perentorio di quindici giorni dalla contestazione all'interessato, da parte del responsabile di cui
all'articolo 15, dell'insorgere della causa di incompatibilita.

. Restano ferme le disposizioni che prevedono il collocamento in aspettativa dei dipendenti delle pubbliche
amministrazioni in caso di incompatibilita.
Art. 20 - Dichiarazione sulla insussistenza di cause di inconferibilita o incompatibilita

. All'atto del conferimento dell'incarico I'interessato presenta una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause
di inconferibilita di cui al presente decreto.

. Nel corso dell'incarico l'interessato presenta annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di
incompatibilita di cui al presente decreto.

. Le dichiarazioni di cui ai commi 1 e 2 sono pubblicate nel sito della pubblica amministrazione, ente pubblico o ente
di diritto privato in controllo pubblico che ha conferito l'incarico.

. La dichiarazione di cui al comma 1 & condizione per l'acquisizione dell'efficacia dell'incarico.

5. Ferma restando ogni altra responsabilita, la dichiarazione mendace, accertata dalla stessa amministrazione, nel
rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio dell'interessato, comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico
di cui al presente decreto per un periodo d 5 anni.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

[1/Lasottoscritto/a SIRON( MARTUA |
nato/a a E={ale o) prov. (_LC )il ?:C)/ 20 (l 3
nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) TARMACASStA DIRIGENTS

con incarico di

O Direttore di Dipartimento O Direttore di U.O.C. O Dirigente Responsabile di

U.O.S-a-valenza-dipartinentale-
LOGISTIO FARMACEUTIOA TERRITORMLE € IXRS UNMA WA

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs.n. 39/2013 e

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli

enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

21/ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;
,Z/ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;
Q che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al

D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
CARICA/INCARICO RICOPERTO
del D.Lgs. n. 39/2013
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
S.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilitad dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data /1 ( [0)5) L O IL DICHIARANTE ‘Mm—ti/ éi?bw\/

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma 1, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentala unitamente alla copia
Jotostatica di un documento d’identitc (fronte e retro) in corso di validita.
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DECRETO LEGISLATIVO 8 aprile 2013, n. 39
Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati
in controllo pubblico, a norma dell'articolo I, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190.

Art. 9 - Incompatibilita tra incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati nonché tra gl stessi
incarichi e le attivita professionali

1. Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche
amministrazioni, che comportano poteri di vigilanza o controllo sulle attivita svolte dagli enti di diritto privato
regolati o finanziati dall'amministrazione che conferisce l'incarico, sono incompatibili con I'assunzione e il
mantenimento nel corso dell'incarico, di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati
dall'amministrazione o ente pubblico che conferisce l'incarico.

2. Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche
amministrazioni, gli incarichi di amministratore negli enti pubblici e di presidente e amministratore delegato negli
enti di diritto privato in controllo pubblico sono incompatibili con lo svolgimento in proprio, da parte del soggetto
incaricato, di un'attivita professionale, se questa ¢ regolata, finanziata o comunque retribuita dall'amministrazione o

ente che conferisce l'incarico.

Art. 12 - Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti degli organi di indirizzo
nelle amministrazioni statali, regionali e locali

1. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico sono incompatibili con l'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della
carica di componente dell'organo di indirizzo nella stessa amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha
conferito l'incarico, ovvero con l'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della carica di presidente e
amministratore delegato nello stesso ente di diritto privato in controllo pubblico che ha conferito 'incarico.

2. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello nazionale, regionale e locale sono incompatibili con I'assunzione, nel corso
dell'incarico, della carica di Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e
commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare.

3. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello regionale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della
medesima regione;

¢) con la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della
regione.

4. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello provinciale o comunale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, ricompresi
nella stessa regione dell'amministrazione locale che ha conferito I'incarico;

¢) con la carica di componente di organi di indirizzo negli enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della
regione,nonché di province, comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di forme associative tra

comuni aventi la medesima popolazione della stessa regione.
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Art. 19 - Decadenza in caso di incompatibilitc

Lo svolgimento degli incarichi di cui al presente decreto in una delle situazioni di incompatibilita di cui ai capi V e
VI comporta la decadenza dall'incarico e la risoluzione del relativo contratto, di lavoro subordinato o autonomo,
decorso il termine perentorio di quindici giorni dalla contestazione all'interessato, da parte del responsabile di cuj
all'articolo 15, dell'insorgere della causa di incompatibilita.

Restano ferme le disposizioni che prevedono il collocamento in aspettativa dei dipendenti delle pubbliche
amministrazioni in caso di incompatibilita.

Art. 20 - Dichiarazione sulla insussistenza di cause di inconferibilita o incompatibilita
All'atto del conferimento dell'incarico I'interessato presenta una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause
di inconferibilita di cui al presente decreto.
Nel corso dell'incarico I'interessato presenta annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di
incompatibilita di cui al presente decreto.
Le dichiarazioni di cui ai commi 1 e 2 sono pubblicate nel sito della pubblica amministrazione, ente pubblico o ente
di diritto privato in controllo pubblico che ha conferito 1'incarico.
La dichiarazione di cui al comma 1 ¢ condizione per I'acquisizione dell'efficacia dell'incarico.

Ferma restando ogni altra responsabilita, la dichiarazione mendace, accertata dalla stessa amministrazione, nel
rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio dell'interessato, comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico
di cui al presente decreto per un periodo d 5 anni.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

II/Lasottoscritto/a PAOL_P\ TAG A:‘SUE
nato/a a \‘mm A Colen S prov. (_ (0 )il oS .Qlo. oY
nella sua qualitad di Dirigente (indicare il ruolo) QS@Q\)N&A@&E S AOTUORA SEMPL:! (=

con incarico di

O Direttore di Dipartimento O Direttore di U.O.C. I Dirigente Responsabile di

U.O.S a-valeaza-dipartimentale—

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 ¢ s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli

enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.
ed in particolare,

Q/ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2,del D.Lgs. n. 39/2013;

(" di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;

O che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
CARICA/INCARICO RICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n.39/2013 ¢
S.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente™;

di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data 24 \Q’}\‘D‘D IL DICHIARANTE

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell ‘art. 37, comma 1, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
Jotostatica di un documento d’identita (fronte e retro) in corso di validita.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

[I/Lasottoscritto/la ;\ﬁ‘r 9/ 0 0\ ?{‘F)\W

nato/a a C'AV'LS/AC,\/‘/’Q) A prov.( <T )il (;~ {- /fjﬁ_'t/)

nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) By /\ZH{,CU voS W c,d',;,\-/L”‘c\ + WMecove 4)6/1&&447
g 7

con incarico di

O Direttore di Dipartimento O Direttore di U.O.C. O Dirigente Responsabile di
U.O.S a valenza dipartimentale

VoS

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 e

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli

enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

-4 dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013; .
&L dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013; | A
O che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
CARICA/INCARICO RICOPERTO
‘ del D.Lgs. n. 39/2013
Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull"insussistenza delle cause di
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del 01/03/2019 01 Pagina1di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 ¢
S.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST

»

Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente’’;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data ?/Lf/ Houwz IL DICHIARANTE )ZM @7@“/\
/ 7
//

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma I, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
Jfotostatica di un documento d’identita (fronte e retro) in corso di validita.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

[I/Lasottoscritto/a TORNAGH M. GrAZAA
nato/a a VINERRTE prov.( {18 )il 02 I O%/‘] A9 b

nella sua qualitd di Dirigente (indicare il ruolo) TORNAGITA @\

con incarico di

O Direttore di Dipartimento O Direttore di U.O.C. = Dirigente Responsabile di
U.O.S a valenza dipartimentale

GAEN A CUN@ T GEsToNne Bue F

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi

dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 392013 e

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli

enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

@ dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;

& di non trovarsi nelle cause di incompeatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013;

O che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
CARICA/INCARICO RICOPERTO
del D.Lgs. n. 39/2013
Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull’insussistenza delle cause di
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 ¢
S.m.i.;

DICHIARA INOLTRE

di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito

del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente’;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

| ~
Data ’%4! 08 |00 IL DICHIARANTE ,%W

I

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma I, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
Jfotostatica di un documento d’identita (fronte e retro) in corso di validita.
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incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del 01/03/2019 01 Pagina 2 di 4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n. 445)




Sistema Socio Sanitario

Regione U.O.C. Risorse
Lombo,dm isorse Umane QD_ENT_20193 363

ASST Vimercate

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

[l/Lasottoscritto/a The 221 SwVviA
nato/a a CALATE B ILANZA prov. ( MB )il /IS/J'{( [A48¢6 2
nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) DRI Gevie AvMmipisT AN vo

con incarico di

O Direttore di Dipartimento E{Direuore di U.O.C. O Dirigente Responsabile di
ECQONIM (eo ~-FL VANE U.O.S a valenza dipartimentale

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui allart. 20. comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013 ¢

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

& dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2. del D.Lgs. n. 39/2013;
W, dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art, 12 del D.Lgs. n. 39/2013;
Q  che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013. n. 39 relativamente alle cariche e/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
] A RI RT
CARICAINCARICO RICOPERTO del D.Legs. n. 39/2013
Titolo Documento Data Revisione Pagina
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 e
S.Mm.1.;

DICHIARA INOLTRE

di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa:

di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15. comma 1. del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico. sul sito web dell’ ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data_99(09[ %70 IL DICHIARANTE Lise

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma 1, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 4452000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia

Sotostatica di un documento d’identita (fronte e retro) in corso di validita.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull'insussistenza delle cause di . )
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Pagina2di4
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DECRETO LEGISLATIVO 8 aprile 2013, n. 39
Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni ¢ presso gli enti privati
in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190,

!\J

ol

Art. 9 - Incompatibilita tra incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati nonché tra gli stessi
incarichi e le attivita professionali

Gliincarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche
amministrazioni, che comportano poteri di vigilanza o controllo sulle attivita svolte dagli enti di diritto privato
regolati o finanziati dall'amministrazione che conferisce I'incarico, sono incompatibili con l'assunzione e il
mantenimento nel corso dell'incarico, di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati
dall'amministrazione o ente pubblico che conferisce I'incarico.

Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati. nelle pubbliche
amministrazioni, gli incarichi di amministratore negli enti pubblici e di presidente e amministratore delegato negli
enti di diritto privato in controllo pubblico sono incompatibili con lo svolgimento in proprio, da parte del soggetto
incaricato, di un‘attivita professionale, se questa ¢ regolata, finanziata o comunque retribuita dall'amministrazione o
ente che conferisce I'incarico.

Art. 12 - Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti degli organi di indirizzo
nelle amministrazioni statali, regionali e locali

Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico sono incompatibili con I'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della
carica di componente dell'organo di indirizzo nella stessa amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha
conferito l'incarico, ovvero con l'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della carica di presidente e
amministratore delegato nello stesso ente di diritto privato in controllo pubblico che ha conferito I'incarico.

Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello nazionale, regionale e locale sono incompatibili con I'assunzione, nel corso
dell'incarico, della carica di Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e
commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare.

Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello regionale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata:

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della
medesima regione;

¢) con la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della
regione.

Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti di diritto
privato in controllo pubblico di livello provinciale o comunale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione:

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, ricompresi
nella stessa regione dell'amministrazione locale che ha conferito I'incarico;

c) con la carica di componente di organi di indirizzo negli enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della
regione,nonché di province, comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di forme associative tra
comuni aventi la medesima popolazione della stessa regione.
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Art. 19 - Decadenza in caso di incompatibilita

Lo svolgimento degli incarichi di cui al presente decreto in una delle situazioni di incompatibilita di cui ai capi V e
VI comporta la decadenza dall'incarico e la risoluzione del relativo contratto, di lavoro subordinato o autonomo.
decorso il termine perentorio di quindici giorni dalla contestazione all'interessato, da parte del responsabile di cui
all'articolo 15, dell'insorgere della causa di incompatibilita.

Restano ferme le disposizioni che prevedono il collocamento in aspettativa dei dipendenti delle pubbliche
amministrazioni in caso di incompatibilita.
Art. 20 - Dichiarazione sulla insussistenza di cause di inconferibilita o incompatibilita

All'atto del conferimento dell'incarico l'interessato presenta una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause
di inconferibilita di cui al presente decreto.

Nel corso dell'incarico I'interessato presenta annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di
incompatibilita di cui al presente decreto.

Le dichiarazioni di cui ai commi I e 2 sono pubblicate nel sito della pubblica amministrazione, ente pubblico o ente
di diritto privato in controllo pubblico che ha conferito I'incarico.

La dichiarazione di cui al comma 1 & condizione per l'acquisizione dell'efficacia dell'incarico.

Ferma restando ogni altra responsabilita, la dichiarazione mendace, accertata dalla stessa amministrazione, nel
rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio dell'interessato, comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico
di cui al presente decreto per un periodo d 5 anni.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
SULL'INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA
DI CUI AL D.LGS. N. 39/2013
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000. n. 445)

I/Lasottoscritto/la @ VNS € PP= DANIS Vi Gt
nato/aa 9 ML A NO prov. ( VT yii | 3/‘[/ 3/ ‘ J2 &€
nella sua qualita di Dirigente (indicare il ruolo) RN |6

con incarico di

ﬂi Direttore di Dipartimento X Direttore di U.O.C. O Dirigente Responsabile di
U.O.8 a valenza dipartimentale

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false o mendaci, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art. 20, comma 5,del D.Lgs. n. 39/2013 ¢

s.m.i., sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, previsti dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39.

ed in particolare,

W di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013;

H. dinon trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 del D.Lgs. n. 39/2013,;

O che sussistono a proprio carico le seguenti cause di incompatibilit ai sensi delle disposizioni di cui al
D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 relativamente alle cariche ¢/o incarichi seguenti:(*)

(*) vanno elencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quelli cessati con indicazione della data di
nomina e/o conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

Norma di riferimento
C CARIC T
CARICA/INCARICO RICOPERTO del D.Lgs. n. 39/2013
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e di impegnarsi a rimuoverla/e ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 19 del D.Lgs. n. 39/2013 ¢
s.m.l.;

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 ¢ del D.Lgs. n. 196/2003,
che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dell’incarico, sul sito web dell’ASST
Vimercate nell’apposita sezione “Amministrazione Trasparente”;

- di impegnarsi a presentare annualmente la dichiarazione di insussistenza di cause di
incompatibilita ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013 e di comunicare
tempestivamente all’Amministrazione qualsiasi fatto che dovesse insorgere o di cui venga a
conoscenza, il quale possa costituire, anche potenzialmente, causa di incompatibilita dell’incarico
stesso, ai sensi della vigente normativa.

Data 17 (1?7 L & IL DICHIARANTE

La presente dichiarazione, esente da bollo ai sensi dell’art. 37, comma 1, DPR n. 445/2000, viene inoltrata a norma
dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 senza autenticazione della sottoscrizione in quanto presentata unitamente alla copia
fotostatica di un documento d'identita (fronte e retro) in corso di validita.

Titolo Documento Data Revisione Pagina
Dichiarazione sostitutiva di certificazione sull'insussistenza delle cause di )
incompatibilita di cui ai D.Lgs. n. 39/2013 (resa ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del 01/03/2019 01 Pagina2di4
D.P.R. 28 Dicembre 2000, n, 445)





{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }



